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1 Zusammenfassung der analysierten Generalversammlungen

Anzahl Anzahl Antréage
Art der Generalversammlungen Versammlungen Total Ja Nein Enthaltung
Ordentliche Generalversammlungen 7 142 95 47 0
Ausserordentliche Generalversammlungen 4 6 6 0 0
Total 11 148 101 47 0
1.1 Zusammenfassung der Ethos Stimmempfehlungen

I Ja 68.2%
B \ein 31.8%
Enthaltung 0.0%
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1.2 Ethos Stimmempfehlungen nach Themenkategorien
0 20 40 60 80 100
Jahresbericht
Nachhaltigkeitsbericht
Verwendung des Ergebnisses
Vergltungen
Entlastung
VR-Wahlen
Revisionsstelle
Kapitalerhdhung
Kapitalreduktion
Statutendnderungen

Andere Themen

Angenommene @ Abgelehnte Enthaltungen Anzahl

Antrage Antrage Antrage
Jahresbericht 7 87.5% 1 12.5% 0 0.0% 8
Nachhaltigkeitsbericht 0 0.0% 1 100.0% 0 0.0% 1
Verwendung des Ergebnisses 5 83.3% 1 16.7% 0 0.0% 6
Vergltungen 0 0.0% 11 100.0% 0 0.0% 11
Entlastung 1 25.0% 3 75.0% 0 0.0% 4
VR-Wahlen 51 76.1% 16 23.9% 0 0.0% 67
Revisionsstelle 11 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 1
Kapitalerhéhung 16 88.9% 2 11.1% 0 0.0% 18
Kapitalreduktion 3 33.3% 6 66.7% 0 0.0% 9
Statutenanderungen 2 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 2
Andere Themen 5 45.5% 6 54.5% 0 0.0% 11
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2 Ethos Stimmempfehlungen: Ubersicht

Art der Generalversammlung (Typ) Abstimmungen
oGV Ordentliche Generalversammlungen « Dafir

AGV Ausserordentliche Generalversammlungen Teilweise dafur

X Dagegen
<x  Enthaltung
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Unternehmen Datum Typ Sz S =5 0 S ¥ ¥ O <
BT Group 09.07.2026 OGV v X v v X
Halma 23.07.2026 OGV v X v v X
Inditex 08.07.2026 OGV X « X « v v
ING Groep 31.07.2026 AGV v
Intesa Sanpaolo 10.09.2026 AGV v
National Grid 14.07.2026 OGV X X vV v X v X
Nebius Group 25.08.2026 OGV ¥ X v X X
Prosus 26.08.2026 OGV v X X v v X
Smiths Group 23.07.2026 AGV v
UniCredit 21.09.2026 AGV v v
Vodafone 27.07.2026 OGV v X vViv v v
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Verfligbare
Ergebnisse

38
1
6
11
4
66
11
18
9
2
11
147

3 Ergebnisse der Abstimmungen
3.1 Durchschnittliche Ergebnisse nach Themen
Art der Antrage Anzahl
Antrage
Jahresbericht 8
Nachhaltigkeitsbericht 1
Verwendung des Ergebnisses 6
Vergutungen 11
Entlastung 4
VR-Wahlen 67
Revisionsstelle 11
Kapitalerhéhung 18
Kapitalreduktion 9
Statutenanderungen 2
Andere Themen 11
Alle Themen 148
3.2 Zuruckgezogene Antrage des Verwaltungsrats
Unternehmen GV Datum  No. Traktandum
Vodafone 27.07.2026 7 Wiederwahl von Herrn Hatem Dowidar

ecthos

Durchschnittliche
Zustimmung

Ethos
DAFUR

99.9%
98.8%
99.8%
93.7%
97.9%
98.1%
99.8%
96.6%
98.4%
99.8%
97.5%
97.9%
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3.3 Die umstrittensten Antrage des Verwaltungsrats

Unternehmen GV Datum No. Traktandum Ethos Resultat

Vodafone 27.07.2026 4 Wiederwahl von Baron Stephen A. Carter DAFUR 85.1%
CBE

Prosus 26.08.2026 8 Verbindliche Abstimmung Uber die DAGEGEN 85.9%
Vergutungspolitik

Prosus 26.08.2026 3 Konsultativabstimmung Gber den DAGEGEN 88.1%
Vergutungsbericht

Vodafone 27.07.2026 16 Verbindliche Abstimmung Uber die DAGEGEN 90.9%
VergUtungspolitik

BT Group 09.07.2026 12 Wiederwahl von Herrn Dr. Raphael DAGEGEN 92.6%
Kibler

Nebius Group 25.08.2026 14 Ermachtigung zur Beschrankung oder DAGEGEN 92.7%
zum Ausschluss von Bezugsrechten

Prosus 26.08.2026 9 Genehmigung der Vergitung der nicht DAGEGEN 92.8%
exekutiven Verwaltungsratsmitglieder

Halma 23.07.2026 3 Konsultativabstimmung Gber den DAGEGEN 92.8%
Vergutungsbericht

Halma 23.07.2026 21 Ermachtigung zur Verkirzung der DAGEGEN 93.0%

Einberufungsfrist flr ausserordentliche
Generalversammlungen

Nebius Group 25.08.2026 6 Wiederwahl von Herrn John Boynton DAGEGEN 93.0%
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Stimmberichte pro Unternehmen

4

BT Group

No. Traktanden

1 Jahresbericht und
Jahresabschluss

2 Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

3 Schlussdividende
Wabhlen in den Verwaltungsrat

4 Wiederwahl von Herrn Adam
Crozier

5 Wiederwahl von Frau Allison
Kirkby

6 Wiederwahl von Herrn Simon
Lowth

7 Wiederwahl von Dame Ruth
Cairnie

8 Wiederwahl von Frau Maggie
Chan Jones

9 Wiederwahl von Sir Alex Chisholm

10 Wiederwahl von Herrn Steven
Guggenheimer

11 Wiederwahl von Herrn Matthew
Key

12 Wiederwahl von Herrn Dr. Raphael
Kibler

13 Wiederwahl von Herrn Tushar
Morzaria

14 Wiederwahl von Frau Rima
Qureshi

15 Wiederwahl von Frau Sara Weller

16 Neuwahl von Herrn Sunil Bharti
Mittal

17 Neuwahl von Herrn Gopal Vittal

18 Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

19 Vergltung der Revisionsstelle

20 Allgemeine Ermachtigung zur

Zuteilung von Aktien

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

09.07.2026

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Er Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Er prasidiert den
Nominationsausschuss und Frauen
sind nicht ausreichend vertreten.

Er nahm ohne befriedigende
Erklarung an zu wenigen
Verwaltungsratssitzungen teil.

Er Gbt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

oGv

Resultat

+« 100.0%

v 98.1%

+« 100.0%

v 99.3%

« 99.6%

« 99.5%

99.2%

\}

99.9%

99.9%
99.9%

99.9%

S &7 S8 S

92.6%

99.9%

<

99.9%

<

99.9%
96.3%

AN

98.3%
99.9%

A

99.9%
98.2%

AN
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BT Group

No. Traktanden

21 Aussetzung der Bezugsrechte

22 Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

23 Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

24 Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist fur
ausserordentliche
Generalversammlungen

25 Politische Spenden

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

09.07.2026

Der Rlckkaufbetrag ist angesichts
der finanziellen Lage des
Unternehmens unangemessen.

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.

oGV

Resultat

v 94.4%
« 93.6%

v 100.0%

v 98.2%

« 99.7%
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Halma

No.

10

1M

12

13

14

15
16

17
18
19

20

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Schlussdividende

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Dame Louise
Makin

Wiederwahl von Herrn Marc
Ronchetti

Wiederwahl von Frau Carole Cran

Wiederwahl von Frau Jennifer
Ward

Wiederwahl von Herrn Dharmash
Mistry

Wiederwahl von Frau Sharmila
Nebhrajani OBE

Wiederwahl von Herrn Liam
Condon

Wiederwahl von Herrn Giles F.B.
Kerr

Wiederwahl von Herrn Hudson La
Force

Wiederwahl von Frau Barbara
Thoralfsson

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle

Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Politische Spenden
Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte fir
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

23.07.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Der Verwaltungsrat setzt sich im
Vergleich zur landesublichen Praxis
aus zu vielen Exekutivmitgliedern
zusammen.

Ein grosser Teil der variablen
Vergltung héangt von
.aktienbezogenen” Indikatoren ab,
die nicht um die Auswirkungen von
Aktienrickkdufen durch das
Unternehmen bereinigt werden.

oGV

Resultat

+ 100.0%

+ 100.0%
v 92.8%

« 985%

« 99.4%

« 99.0%
« 99.4%

« 98.8%

« 97.2%

v 98.6%

« 96.5%

« 98.8%

« 98.7%

v 99.9%

99.9%

<

95.7%

<

97.7%
98.6%

\SANAY

98.6%

« 99.7%

9/ 24



Halma

No.

21

Traktanden Board

Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR
Einberufungsfrist fur

ausserordentliche

Generalversammlungen

ecthos

23.07.2026 oGgv
Ethos Resultat

® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um « 93.0%
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.
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Inditex

No. Traktanden

1.a Genehmigung des
Einzelabschlusses

1.b Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats

2 Genehmigung des
Konzernabschlusses

3 Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

4 Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

5 Wabhlen in den Verwaltungsrat

5.a Wiederwahl von Frau Marta
Ortega Pérez

5.b Wiederwahl von Herrn Oscar
Garcia Maceiras

5.c Wiederwahl von Frau Flora Pérez
Marcote

5.d Wiederwahl von Baroness Denise
Patricia Kingsmill

5.e Wiederwahl von Frau Pilar Lépez
Alvarez

5.f Wiederwahl von Frau Belén
Romana Garcia

5.9 Neuwahl von Herrn José Ignacio
Goirigolzarri Tellaeche

6 Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

7 Verbindliche Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik fir 2027, 2028
und 2029

8 Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

9 Ermachtigung zur Durchflhrung

von Beschllssen

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

08.07.2026

Das Unternehmen ist von
schwerwiegenden Kontroversen
betroffen, die nicht angemessen im
Nachhaltigkeitsbericht behandelt
werden.

Das Unternehmen hat keine
ambitionierten und quantifizierbaren
Ziele fir alle wesentlichen Themen
festgelegt.

Er ist gleichzeitig standiges Mitglied
der Geschaftsleitung (CEO).

Sie ist 79 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Erste Wahl in den Verwaltungsrat.
Herr Goirigolzarri Tellaeche ist 72
Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Transparenz des
Vergltungsberichts ist ungentgend.

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentgt den
Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

v 99.8%

v 97.9%

v 100.0%

« 98.8%

« 99.9%

« 96.9%

« 98.8%

« 98.6%

« 97.5%

« 99.6%

« 98.7%

« 99.8%

+« 100.0%

v 97.5%

v 97.2%

+« 100.0%
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ING Groep

No.

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung

Neuwahl von Herrn Andrea
Cesaroni als Mitglied der
Geschaftsleitung

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

ecthos

31.07.2026

AGV

Resultat

« 99.8%
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Intesa Sanpaolo

No.

Traktanden Board Ethos

Ermachtigung zur Erhdhung des  DAFUR DAFUR
Aktienkapitals im Rahmen des

affentlichen Ubernahme- und

Umtauschangebots der Intesa

Sanpaolo fir die Banca Monte dei

Paschi di Siena SpA

ecthos

10.09.2026

AGV

Resultat

v 97.0%
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National Grid

No.

10

1M

12

13

14
15

16

17

18
19

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Schlussdividende

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Paula
Rosput Reynolds

Neuwahl von Frau Zoe Yujnovich
Wiederwahl von Herrn Andrew
Agg

Wiederwahl von Frau Jacqui
Ferguson

Wiederwahl von Herrn lan
Livingston

Wiederwahl von Herrn lain
Mackay

Wiederwahl von Frau Anne
Robinson

Wiederwahl von Herrn Earl Shipp

Wiederwahl von Herrn Anthony
Wood

Wiederwahl von Frau Martha
Wyrsch

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Vergutung der Revisionsstelle

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Politische Spenden

Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte
Aussetzung der Bezugsrechte flr

Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

14.07.2026

Die beantragte Verwendung des
Bilanzergebnisses erscheint aufgrund
der finanziellen Lage des
Unternehmens unangemessen.

Er prasidiert den
Nachhaltigkeitsausschuss, und
National Grid hat trotz seiner hohen
Treibhausgasemissionen keine
Uberzeugende Klimastrategie.

Er prasidiert den
Nachhaltigkeitsausschuss, wahrend
National Grid seine
Klimaverpflichtungen aufgegeben hat.

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die erforderliche Genehmigung geht
Uber die Richtlinien hinaus.

oGV

Resultat

v

v

99.8%

99.8%

99.6%

99.4%
99.1%

99.7%

99.7%

99.7%

99.3%

99.5%

95.8%

99.5%

99.7%

99.6%
95.5%

98.4%

95.7%

98.2%
98.9%
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National Grid
No. Traktanden Board
20 Genehmigung eines DAFUR
Aktienrtckkaufprogramms
21 Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen
22 Statutenanderung DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

14.07.2026 oGV

Resultat

Der Rickkaufbetrag ist angesichts « 99.7%
der finanziellen Lage des

Unternehmens unangemessen.

Ein grosser Teil der variablen
Vergltung hangt von
.aktienbezogenen” Indikatoren ab,
die nicht um die Auswirkungen von
Aktienrickkaufen durch das
Unternehmen bereinigt werden.

14 Tage sind nicht ausreichend, um « 93.1%

dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermdglichen.

« 99.8%
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Nebius Group

No.

10

11

12
13

Traktanden

Genehmigung der Verlangerung
der Frist fUr die Erstellung des
Jahresabschlusses des
Unternehmens nach IFRS durch
den Verwaltungsrat

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Arkady
Volozh

Wiederwahl von Herrn Dr. Ophir
Nave

Wiederwahl von Herrn John
Boynton

Wiederwahl von Frau Dr. Elena
Bunina

Wiederwahl von Herrn Arne
Grimme

Wiederwahl von Frau Dr. Kira
Radinsky

Wiederwahl von Herrn Charles
Ryan

Wiederwahl von Herrn Matthew
Weigand

Neuwahl der Revisionsstelle

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

ecthos

25.08.2026 oGV

Resultat

Ethos sind keine besonderen
Umstande bekannt, die eine
Verschiebung rechtfertigen wirden.

+ 100.0%

Bei der Erstellung der
Jahresrechnung wurden gravierende
Mangel festgestellt.

v 100.0%

Die Revisionsstelle deckt in ihren
Revisionsberichten schwerwiegende
Mangel im internen Kontrollsystem
auf.

« 99.7%

Wesentliche Elemente einer guten
Corporate Governance sind nicht
erflllt und stellen ein bedeutendes
Risiko fur die Gesellschaft und ihre
Aktiondrinnen und Aktionéare dar.

v 94.6%

Der Verwaltungsrat setzt sich im « 95.8%
Vergleich zur landesublichen Praxis

aus zu vielen Exekutivmitgliedern

zusammen.

Er ist seit 26 Jahren Mitglied des + 93.0%
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Sie ist nicht unabhangig « 95.4%
(verschiedene Griinde), und die

Unabhéngigkeit des Verwaltungsrats

ist ungentgend (37.5%).

 99.7%
v 97.5%

Er ist nicht unabhangig (Amtsdauer « 94.9%
von 15 Jahren), und die

Unabhangigkeit des Verwaltungsrats

ist ungenlgend (37.5%).

Er prasidiert den Prifungsausschuss,
ist nicht unabhangig und die
Unabhéngigkeit des Ausschusses ist

ungenigend.
« 99.7%
+ 100.0%
Die Ermachtigung zur v 94.1%

Kapitalerhéhung fir allgemeine
Finanzierungszwecke ohne
Bezugsrecht Ubersteigt 10 Prozent
des bereits ausgegebenen Kapitals.
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Nebius Group

No. Traktanden

14 Ermaéchtigung zur Beschrankung
oder zum Ausschluss von
Bezugsrechten

15 Ermaéachtigung zum Rickkauf

eigener Aktien

16 Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

25.08.2026 oGV

Resultat
Die Ermachtigung zur v 92.7%
Kapitalerhéhung fir allgemeine
Finanzierungszwecke ohne
Bezugsrecht Ubersteigt 10 Prozent
des bereits ausgegebenen Kapitals.
Der Riickkauf eigener Aktien  94.4%
Ubersteigt 10 Prozent des
Aktienkapitals.

« 100.0%
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Prosus

No.

10

12

13

Traktanden

Bericht des Verwaltungsrats Uber

das vergangene Geschaftsjahr

Corporate Governance Bericht

Konsultativabstimmung Gber den

Vergutungsbericht

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der exekutiven
Mitglieder des Verwaltungsrats

Entlastung der nicht exekutiven
Mitglieder des Verwaltungsrats

Verbindliche Abstimmung Uber die

VergUtungspolitik

Genehmigung der VergUtung der

nicht exekutiven
Verwaltungsratsmitglieder

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Neuwahl von Herrn Arnold
Goldberg

Wiederwahl von Frau Dr. Rachel
Jafta

Wiederwahl von Herrn Mark
Sorour

Wiederwahl von Frau Manisha
Girotra

Wiederwahl von Frau Ying Xu

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN
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26.08.2026

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Ethos ist mit den Entscheidungen
des Verwaltungsrats Uberhaupt nicht
einverstanden.

Ethos ist mit den Entscheidungen
des Verwaltungsrats Uberhaupt nicht
einverstanden.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Vergutung ist erheblich héher als
bei vergleichbaren Unternehmen.

Die beantragte Erhéhung ist im
Vergleich zum Vorjahr
unverhaltnismassig und nicht
gerechtfertigt.

Sie prasidiert den
Nominationsausschuss, ist nicht
unabhangig und die Unabhéangigkeit
des Ausschusses ist ungentigend.

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars), und die
Unabhangigkeit des Verwaltungsrats
ist ungenlgend (0.0%).

Sie ist nicht unabhangig (Vertreterin
eines Grossaktionars), und die
Unabhéngigkeit des Verwaltungsrats
ist ungenlgend (0.0%).

Sie ist nicht unabhangig (Vertreterin
eines Grossaktionars), und die
Unabhéngigkeit des Verwaltungsrats
ist ungenlgend (0.0%).

oGV

Resultat

v

88.1%

v 100.0%

v

v

v

v

v

99.4%

97.8%

96.0%

85.9%

92.8%

99.6%

93.4%

95.4%

93.8%

98.3%

99.9%

97.0%
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Prosus

No. Traktanden

14 Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien

15 Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

16 Abstimmungsergebnisse

17 Schliessung der
Generalversammlung

Board

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

26.08.2026

Der Rickkauf eigener Aktien
Ubersteigt 10 Prozent des
Aktienkapitals.

Der Aktienrtckkauf ersetzt eine
Dividendenausschuttung in bar.

Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit
den langfristigen Interessen der
Mehrheit der Anspruchsgruppen des
Unternehmens vereinbar.

oGV

Resultat

v 94.8%

« 99.8%
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ecthos

Smiths Group 23.07.2026 AGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Genehmigung eines DAFUR DAFUR v 97.4%

Aktienrtckkaufprogramms
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UniCredit

No.

Traktanden

Statutenadnderung: vom
Verwaltungsrat vorgeschlagene
Kandidaten

Ermachtigung zur Ausgabe von
wandelbaren Tier-1-
Kapitalinstrumenten

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktienkapital ohne Bezugsrecht

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos
21.09.2026 AGV

Resultat

« 99.8%
v 97.4%

v 97.7%
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ecthos

Vodafone 27.07.2026 oGgv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Jahresbericht und DAFUR DAFUR « 100.0%

Jahresabschluss
Wahlen in den Verwaltungsrat

2 Wiederwahl von Herrn Jean- DAFUR DAFUR v 97.6%
Francgois van Boxmeer

3 Wiederwahl von Frau Margherita DAFUR DAFUR « 99.2%
Della Valle

4 Wiederwahl von Baron Stephen A. DAFUR DAFUR « 85.1%
Carter CBE

5 Wiederwahl von Herrn Michel DAFUR DAFUR v 99.4%
Demaré

6 Wiederwahl von Herrn Simon DAFUR DAFUR v 99.7%
Dingemans

7 Wiederwahl von Herrn Hatem ZURUCK- e DAFUR Punkt 7 wurde den Aktiondren nicht -
Dowidar GEZOGEN zur Abstimmung vorgelegt, da Herr

Dowidar vor der
Generalversammlung, am 10. Juli
2026, aus dem Verwaltungsrat
ausgeschieden war.

8 Wiederwahl von Frau Delphine DAFUR DAFUR v 99.5%
Ernotte Cunci

9 Wiederwahl von Frau Deborah DAFUR DAFUR v 99.8%
Kerr

10 Neuwahl von Herrn Olaf Koch DAFUR DAFUR v 99.8%

11 Neuwahl von Frau Pilar Alvarez DAFUR DAFUR v 98.4%
Lopez

12 Wiederwahl von Frau Anne- DAFUR DAFUR v 99.7%
Francoise Nesmes

13 Wiederwahl von Frau Christine DAFUR DAFUR v 98.6%
Ramon

14 Wiederwahl von Herrn Simon DAFUR DAFUR v 99.5%
Segars

15 Schlussdividende DAFUR DAFUR v 99.7%

16 Verbindliche Abstimmung tber die DAFUR ® DAGEGEN  Die Struktur der Vergiitungen genligt « 90.9%
Vergutungspolitik den Richtlinien von Ethos nicht.

17 Konsultativabstimmung tiber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen « 96.9%
Vergltungsbericht Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

18 Wiederwahl von Ernst & Young als DAFUR DAFUR « 99.7%
Revisionsstelle

19 VergUtung der Revisionsstelle DAFUR DAFUR « 99.6%

20 Allgemeine Erméchtigung zur DAFUR DAFUR v 93.7%
Zuteilung von Aktien

21 Aussetzung der Bezugsrechte DAFUR DAFUR v 98.9%

22 Aussetzung der Bezugsrechte fir DAFUR DAFUR « 98.9%

Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen
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Vodafone

No. Traktanden

23 Genehmigung eines
Aktienrtckkaufprogramms

24 Politische Spenden

25 Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist fur
ausserordentliche
Generalversammlungen

26 Anderung des langfristigen

Vodafone-Incentive-Plans 2023

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

® DAGEGEN

ecthos

27.07.2026

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

v 99.9%

« 99.0%
v 94.1%

v 95.3%

23/ 24



ecthos

® © Ethos 26.10.2026

Disclaimer

Die Analysen der Generalversammlungen basieren auf den Richtlinien zur Austbung der Stimmrechte von Ethos. Diese
orientieren sich an den wichtigsten Best-Practice-Kodizes sowie am Begriff der nachhaltigen Entwicklung gemass Ethos
Charta. Die Informationen stammen aus Quellen, die Anlegern und der Offentlichkeit zuganglich sind: z.B. Geschaftsberichte,
Internetseiten der Unternehmen sowie direkte Auskinfte der untersuchten Unternehmen. Obwohl die Angaben mehrfach
geprUft wurden, kann ihre Richtigkeit nicht garantiert werden. Ethos lehnt jede Verantwortung flr die Genauigkeit der
veroffentlichten Informationen ab.
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