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1 Zusammenfassung der analysierten Generalversammlungen

Anzahl Anzahl Antréage
Art der Generalversammlungen Versammlungen Total Ja Nein Enthaltung
Ordentliche Generalversammlungen 42 950 710 240 0
Ausserordentliche Generalversammlungen 2 5 5 0 0
Ordentliche und ausserordentliche 17 351 264 87 0
Generalversammlungen
Total 61 1306 979 327 0
1.1 Zusammenfassung der Ethos Stimmempfehlungen

Enthaltung

I Ja 75.0%
B Nein 25.0%

0.0%
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1.2 Ethos Stimmempfehlungen nach Themenkategorien

0 20 40 60 80 100
Jahresbericht

Nachhaltigkeitsbericht
Klimabericht und Klimastrategie
Verwendung des Ergebnisses
Vergltungen

Entlastung

VR-Wahlen

Revisionsstelle
Kapitalerhdhung
Kapitalreduktion

Kapitalstruktur
Statutendnderungen
Klimabezogene Aktionarsantrage

Nicht klimabezogene Aktionédrsantrage

Andere Themen

1w Angenommene m Abgelehnte Enthaltungen Anzahl
Antrage Antrage Antrage
Jahresbericht 67 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 67
Nachhaltigkeitsbericht 3  100.0% 0 0.0% 0 0.0%
Klimabericht und Klimastrategie 1 33.3% 2 66.7% 0 0.0%
Verwendung des Ergebnisses 54 100.0% 0 0.0% 0 0.0% b4
Vergltungen 77 39.3% 119 60.7% 0 0.0% 196
Entlastung 131 62.7% 78 37.3% 0 0.0% 209
VR-Wahlen 290 80.6% 70 19.4% 0 0.0% 360
Revisionsstelle 75 98.7% 1 1.3% 0 0.0% 76
Kapitalerhdhung 110 90.9% 11 9.1% 0 0.0% 121
Kapitalreduktion 51 72.9% 19 27.1% 0 0.0% 70
Kapitalstruktur 5 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 5
Statutenanderungen 29 96.7% 1 3.3% 0 0.0% 30
Klimabezogene Aktionarsantrage 1 100.0% 0 0.0% 0 0.0% 1
Nicht klimabezogene Aktionarsantréage 1 16.7% 5 83.3% 0 0.0% 6
Andere Themen 84 80.0% 21 20.0% 0 0.0% 105
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2 Ethos Stimmempfehlungen: Ubersicht

Art der Generalversammlung (Typ)

oGV
AGV
MIX

Unternehmen

Accor
Adidas
AENA

Air Liquide
Alfa Laval

Allianz

Anheuser-Busch Inbev

Antofagasta

ASM International
ASML

Assa Abloy
AstraZeneca
Atlas Copco
Aviva

AXA

BE Semiconductor
Industries

BMW

BNP Paribas
Carrefour
Cellnex Telecom
Danone

Deutsche Bank

Datum
27.05.2026

07.05.2026
17.04.2026
05.05.2026
22.04.2026
07.05.2026
29.04.2026
07.05.2026
11.05.2026
22.04.2026
28.04.2026
09.04.2026
28.04.2026
06.05.2026
30.04.2026
23.04.2026

13.05.2026
12.05.2026
22.05.2026
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23.04.2026
28.05.2026
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MIX
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MIX
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Unternehmen

Deutsche Borse
Deutsche Post
DSM Firmenich
E.ON

Endeavour Mining
EQT AB
EssilorLuxottica
GSK

Haleon

Hera

Hermés International
HSBC

ING Groep

Intesa Sanpaolo
Klépierre

Kone

Lloyds Banking Group

London Stock Exchange

L'Oréal

LVMH

Merck KGaA
Munich Re
NatWest Group
Norsk Hydro
Orange

Reckitt Benckiser
RELX

Saint Gobain
Sandvik

Sanofi

SAP

Schneider Electric

Datum
13.05.2026

05.05.2026
07.05.2026
23.04.2026
21.05.2026
12.05.2026
28.04.2026
06.05.2026
29.04.2026
29.04.2026
17.04.2026
08.05.2026
14.04.2026
30.04.2026
07.05.2026
03.06.2026
14.05.2026
23.04.2026
24.04.2026
23.04.2026
24.04.2026
29.04.2026
28.04.2026
07.05.2026
19.05.2026
21.05.2026
23.04.2026
04.06.2026
28.04.2026
29.04.2026
05.05.2026
07.05.2026

Typ
oGV
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oGV
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oGV
oGV
MIX
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MIX
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oGV
MIX
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Datum
07.05.2026 OGV

Unternehmen

v

Standard Chartered

X v v v X

v

v

oGV

18.06.2026

Tesco

X v ¢ V| V|V

v

30.04.2026 OGV

ucB

04.05.2026  AGV

UniCredit

v X

v

oGV

13.05.2026

Universal Music Group

MIX

23.04.2026

Veolia Environnement

v

v

oGV

08.04.2026

Volvo
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3 Ergebnisse der Abstimmungen
3.1 Durchschnittliche Ergebnisse nach Themen
Art der Antrage Anzahl Verfugbare
Antrage* Ergebnisse*
Jahresbericht 67 61
Nachhaltigkeitsbericht 3 3
Klimabericht und Klimastrategie 3 3
Verwendung des Ergebnisses 54 47
VergUtungen 196 177
Entlastung 209 136
VR-Wahlen 358 296
Revisionsstelle 76 59
Kapitalerhéhung 121 117
Kapitalreduktion 70 64
Kapitalstruktur 5 5
Statutenanderungen 30 30
Klimabezogene Aktionérsantrage 1 0
Nicht klimabezogene Aktiondrsantrage 6 6
Andere Themen 105 73
Alle Themen 1304 1077

* Ausschluss von Antrégen, die auf « plurality vote » oder relativer Mehrheit beruhen.

3.2 Abgelehnte Antrage des Verwaltungsrats

Unternehmen GV Datum  No. Traktandum Ethos

Orange 19.05.2026 21 Beendigung des Mandats von Herrn DAGEGEN
Vincent Gimeno

Orange 19.05.2026 20 Beendigung des Mandats von Herrn DAGEGEN
Pierre Chaussoneaux

Hera 29.04.2026 8.2 Kandidatenliste, eingereicht von Gas NICHT
Rimini SpA ABSTIMMEN

Adidas 07.05.2026 7 Konsultativabstimmung Uber das DAGEGEN
Vergutungssystem fir die Mitglieder der
Geschaftsleitung

3.3 Zuruckgezogene Antrage des Verwaltungsrats

Unternehmen GV Datum  No. Traktandum

Tesco 18.06.2026 7

Wiederwahl von Herrn Thierry Garnier

ecthos

Durchschnittliche
Zustimmung*

99.8%
99.9%
94.4%
99.8%
93.4%
98.2%
95.7%
99.5%
97.3%
98.8%
99.9%
99.8%

5.3%
97.2%
96.3%

Resultat

0.7%
0.7%
6.6%

31.9%

Ethos

ZURUCK-
GEZOGEN
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3.4 Die umstrittensten Antrage des Verwaltungsrats

Unternehmen GV Datum No. Traktandum

Saint Gobain 04.06.2026 b Wiederwahl von Herrn Thierry Delaporte

Accor 27.05.2026 7 Genehmigung der Vergltung 2025 von
Herrn Sébastien Bazin, Prasident/CEQ

Adidas 07.05.2026 6.2 Wiederwahl von Herrn Nassef Sawiris

Allianz 07.05.2026 8a Wiederwahl von Frau Sophie Boissard

Hera 29.04.2026 9 Festlegung der Vergltung von
Rechnungsprifern

Hera 29.04.2026 7 Genehmigung der Vergltung des
Verwaltungsrats

Anheuser-Busch 29.04.2026 9e. Wiederwahl von Herrn Alejandro Santo

Inbev Domingo Davila

EssilorLuxottica 28.04.2026 9 Genehmigung der Vergltungspolitik fr
Herrn Francesco Milleri, Prasident/CEO

EssilorLuxottica 28.04.2026 10 Genehmigung der Vergltungspolitik fr
Herrn Paul du Saillant, Stellvertretender
CEO

Anheuser-Busch 29.04.2026 10. Verbindliche Abstimmung Uber die

Inbev VergUtungspolitik

3.5 Aktionarsantrage

Unternehmen GV Datum  No. Traktandum

Orange 19.05.2026 A Aktionarsantrag: Ausweitung des
langfristigen Aktienbeteiligungsplans auf
alle Mitarbeitenden

HSBC 08.05.2026 17 Aktionadrsantrag: Midland-
Rickforderungskampagne 2

HSBC 08.05.2026 16 Aktionarsantrag: Midland-
Rickforderungskampagne 1

Norsk Hydro 07.05.2026  13. Aktionarsantrag: Prifung der Errichtung
eines (oder zweier) Kernreaktoren zur
Stromversorgung von Sunndal Verk

Norsk Hydro 07.05.2026  15. Aktionarsantrag: Bewertung des
Engagements im Bereich Kernenergie

Norsk Hydro 07.05.2026 14. Aktionadrsantrag: Bewertung der

Maéglichkeiten, Kernenergie in die
Energieversorgung des Konzerns
einzubeziehen, entweder durch direkte
Beteiligung und Betrieb oder durch
Partnerschaften

Ethos
DAFUR
DAGEGEN

DAFUR
DAGEGEN
DAGEGEN

DAGEGEN
DAFUR
DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

Ethos
DAFUR

DAGEGEN
DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

ecthos

Resultat
58.9%
60.0%

61.7%
61.8%
67.7%

69.6%
72.0%
72.0%

72.1%

72.2%

Resultat

18.8%

4.0%
3.9%

1.8%

1.6%

1.6%
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4

Accor

No.

10

11

12

Stimmberichte pro Unternehmen

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Anne-Laure
Kiechel

Wiederwahl von Herrn Bruno
Pavlovsky

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Sébastien Bazin,
Prasident/CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Sébastien Bazin, Prasident/CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrickkaufprogramm)

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

27.05.2026

Er Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Keine zufriedenstellende
Verbesserung trotz heftig
umstrittener Abstimmungen Uber die
Vergutung.

Die Struktur der Vergiitung geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die bisherigen Zuteilungen erlauben
es nicht, den Zusammenhang
zwischen VergUtung und Leistung zu
bestatigen.

Die Struktur der Vergltungen gentigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

+« 100.0%

+ 100.0%

v 100.0%

v

98.0%

90.5%

98.5%

60.0%

74.2%

99.8%

76.3%

99.8%

+« 100.0%
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Adidas

No.

6.2

6.3

10.1

10.2

Traktanden

Vorlage des Jahresberichts

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wabhlen in den Aufsichtsrat

Wiederwahl von Herrn lan
Gallienne

Wiederwahl von Herrn Nassef
Sawiris

Wahl von Herrn Dr. Mathias
Dopfner

Konsultativabstimmung Uber das
Vergltungssystem fur die
Mitglieder der Geschéftsleitung

Genehmigung des
VergUtungssystems fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats

Erneuerung des bedingten
Kapitals zur Ausgabe von
Wandelanleihen

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

07.05.2026

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

DAFUR
DAFUR
® DAGEGEN  Er dbt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.
® DAGEGEN  Die Struktur der Vergltungen genlgt

den Richtlinien von Ethos nicht.

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

oGV

Resultat

« 99.9%

« 99.6%

v 92.0%

« 90.9%

v 73.7%

v 61.7%

« 89.7%

X 31.9%

v 98.7%

« 93.2%

« 99.7%

« 99.8%
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AENA

No.

8.2

8.3

8.4

9.1

9.2

9.3
10

1M

12

Traktanden

Genehmigung des
Einzelabschlusses

Genehmigung des
Konzernabschlusses

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats

Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle fir 2027, 2028 und
2029

Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts fr
2027, 2028 und 2029

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Bestatigung der durch Kooptation
erfolgten Ernennung von Herrn
Roberto Angulo Revilla

Bestatigung der durch Kooptation
erfolgten Ernennung von Frau
Alicia de los Remedios de Haro
Acosta

Wiederwahl von Herrn Maurici
Lucena Betriu

Wiederwahl von Herrn Manuel
Delacampagne Crespo

Statutenanderung:
Prifungsausschuss

Statutenanderung:
Nachhaltigkeitsausschuss

Statutenanderung: Vergltung

Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

Konsultative Abstimmung tber
den aktualisierten Bericht des
Klimaaktionsplans 2025

Ermachtigung zur Durchflhrung
von Beschlissen

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

17.04.2026

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars), und die

Unabhéangigkeit des Verwaltungsrats

ist ungenlgend (46.7%).

Sie ist nicht unabhangig (Vertreterin

eines Grossaktionars), und die

Unabhangigkeit des Verwaltungsrats

ist ungenlgend (46.7%).

Er flhrt den Vorsitz im
Verwaltungsrat und ist CEQ.

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars), und die

Unabhangigkeit des Verwaltungsrats

ist ungenligend (46.7 %).

Das Unternehmen trifft keine

angemessenen Massnahmen zur
Reduktion seiner CO2e-Emissionen.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v 100.0%

« 100.0%

v

v

v

v

v

99.9%

98.7%

99.6%

96.0%

96.5%

87.8%

91.1%

v 100.0%

+« 100.0%

+ 100.0%

v

v

v

95.2%

93.7%

99.8%
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Air Liquide

No.

10

1M1

12

13

14

15

16

17

18

19

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Benoit
Potier

Wiederwahl von Herrn Francois
Jackow

Wiederwahl von Frau Annette
Winkler

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Francgois Jackow, CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Benoit Potier, Prasident

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Francois Jackow, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Herrn Benoit
Potier, Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Erméchtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Erméchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ubertragung von Ruicklagen

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fur in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fur Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

05.05.2026

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN  Erist gleichzeitig standiges Mitglied
der Geschéaftsleitung (CEO).

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

MIX

Resultat

v

v

99.9%

99.9%

99.9%

98.9%

93.7%

99.3%

91.9%

+« 100.0%

v

96.9%

98.1%

97.9%

90.0%

99.0%

91.8%

99.5%

99.7%

99.0%

98.9%

+ 100.0%

12 /112



ecthos

Alfa Laval 22.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Er6ffnung der OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2 Wahl des DAFUR DAFUR v
Generalversammlungsleiters
3 Erstellung und Genehmigung des OHNE OHNE
Stimmregisters ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
4 Genehmigung der Tagesordnung  DAFUR DAFUR v
5 Wahl der Personen zur OHNE OHNE
Genehmigung des Protokolls der  ABSTIM- ABSTIM-
Generalversammlung MUNG MUNG
6 Feststellung, ob die DAFUR DAFUR v

Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen

wurde
7 Ansprache des CEO OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
8 Vorlage des Jahresabschlusses, OHNE OHNE
des Berichts des Verwaltungsrats ABSTIM- ABSTIM-
und des Berichts der externen MUNG MUNG
Revisionsstelle
9a Genehmigung der DAFUR DAFUR v
Jahresabschlisse

9.b Verwendung des Bilanzgewinns  DAFUR DAFUR v

und Festsetzung der Dividende

9.c Entlastung der

Verwaltungsmitglieder und des
CEO

9.c.1 Entlastung des CEO DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.2 Entlastung von Herrn Dennis DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der 4

Joénsson letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.3 Entlastung von Frau Anna Muller  DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c. Entlastung von Frau Annica Bresky DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.5 Entlastung von Herrn Finn Rausing DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.6 Entlastung von Herrn Henrik DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

Lange letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.7 Entlastung von Herrn Jérn Rausing DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
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ecthos

Alfa Laval 22.04.2026 oGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
9.c.8 Entlastung von Frau Lilian Fossum DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Biner letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.9  Entlastung von Frau Nadine DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Crauwels letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.10 Entlastung von Herrn Ray DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Mauritsson letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.11 Entlastung von Herrn UIf Arne DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Wiinberg letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.12 Entlastung von Herrn Anders DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Jansson letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.13 Entlastung von Herrn Henrik DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Nielsen letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.14 Entlastung von Herrn Johan DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Ranhog letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.15 Entlastung von Herrn Bror Garcia DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Lantz letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.16  Entlastung von Herrn Johnny DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Hulthén letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.17 Entlastung von Herrn Stefan DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Sandell letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
9.c.18 Entlastung von Herrn Martin Bodin DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der 4

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

9.c.19 Entlastung von Herrn Leif Norkvist DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

10 Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN Die Vergltungsstruktur gendgt den v
Vergltungsbericht Richtlinien von Ethos nicht.

11.1  Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v
wahlenden

Verwaltungsratsmitglieder und
stellvertretenden
Verwaltungsratsmitglieder

11.2 Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v
wahlenden Revisionsstelle und
stellvertretenden Revisionsstelle

12.1  Genehmigung der Vergltung des DAFUR DAFUR v
Verwaltungsrats (Grundhonorare)

12.2 Genehmigung der Vergitung des  DAFUR DAFUR v
Verwaltungsrats
(Ausschusshonorare)

12.3  Genehmigung der Vergltung der DAFUR DAFUR v

Revisionsstelle
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ecthos

Alfa Laval 22.04.2026 oGv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

13 Wabhlen in den Verwaltungsrat

13.1  Wiederwahl von Frau Anna Miller DAFUR DAFUR v

13.2  Wiederwahl von Frau Annica DAFUR DAFUR v
Bresky

13.3  Wiederwahl von Herrn Dennis DAFUR DAFUR v
Jonsson

13.4  Wiederwahl von Herrn Finn DAFUR DAFUR v
Rausing

13.5  Wiederwahl von Herrn Henrik DAFUR DAFUR v
Lange

13.6  Wiederwahl von Herrn Jérn DAFUR DAFUR v
Rausing

13.7  Wiederwahl von Frau Lilian DAFUR DAFUR v
Fossum Biner

13.8  Wiederwahl von Frau Nadine DAFUR DAFUR v
Crauwels

13.9  Wiederwahl von Herrn Ray DAFUR DAFUR v
Mauritsson

13.10  Wiederwahl von Herrn UIf Arne DAFUR DAFUR v
Wiinberg

13.11  Wiederwahl von Mr. Dennis DAFUR DAFUR v
Jonsson als

Verwaltungsratsprasident
Neuwahl der Revisionsstelle

13.12  Wiederwahl von Herrn Andreas DAFUR DAFUR v
Troberg als externer
Wirtschaftsprifer

13.13  Wiederwahl von Frau Hanna DAFUR DAFUR v

Fehland als externe
Wirtschaftspriferin

13.14  Wiederwahl von Herrn Henrik DAFUR DAFUR v
Jonzén als stellvertretender
externer Wirtschaftsprifer

13.15  Wiederwahl von Mr. Andreas DAFUR DAFUR v
Mast als stellvertretender externer
Wirtschaftsprifer
14 Abschluss der OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
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ecthos

Allianz 07.05.2026 oGgv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

1 Vorlage des Jahresberichts OHNE OHNE

ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG

2 Verwendung des Bilanzgewinns ~ DAFUR DAFUR v 99.9%
und Festsetzung der Dividende

3 Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

3a Entlastung von Herrn Oliver Béate DAFUR DAFUR « 99.0%

3b Entlastung von Frau Sirma DAFUR DAFUR v 99.0%
Boshnakova

3c Entlastung von Frau Claire-Marie DAFUR DAFUR « 99.0%
Coste-Lepoutre

3d Entlastung von Frau Dr. Barbara DAFUR DAFUR « 99.0%
Karuth-Zelle

3e Entlastung von Herrn Dr. Klaus- ~ DAFUR DAFUR v 99.0%
Peter Rohler

3f Entlastung von Herrn Dr. Glnther DAFUR DAFUR + 99.0%
Thallinger

3g Entlastung von Herrn Christopher DAFUR DAFUR « 99.0%
Townsend

3h Entlastung von Frau Renate DAFUR DAFUR v 99.0%
Wagner

3i Entlastung von Herrn Dr. Andreas  DAFUR DAFUR « 99.0%
Wimmer

4 Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

4a Entlastung von Herrn Michael DAFUR DAFUR « 96.1%
Diekmann

4b Entlastung von Frau Gabriele DAFUR DAFUR v 97.2%
Burkhardt-Berg

4c Entlastung von Dr. Jérg Schneider DAFUR DAFUR v 97.2%

4d Entlastung von Frau Sophie DAFUR DAFUR v 97.2%
Boissard

4e Entlastung von Prof. Dr. Nadine ~ DAFUR DAFUR v 97.3%
Brandl

4f Entlastung von Frau Stephanie DAFUR DAFUR v 97.3%
Bruce

49 Entlastung von Frau Rashmy DAFUR DAFUR v 97.3%
Chatterjee

4h Entlastung von Herrn Dr. Friedrich DAFUR DAFUR « 97.3%
Eichiner

4i Entlastung von Hermn Jean-Claude DAFUR DAFUR v 972%
Le Goaér

4j Entlastung von Herrn Frank Kirsch DAFUR DAFUR v 97.3%

ak Entlastung von Herrn Jiirgen DAFUR DAFUR v 97.3%
Lawrenz

4| Entlastung von Herrn Primiano Di  DAFUR DAFUR  97.2%
Paolo
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Allianz

No.

4m

ba

5b

8a

8b

8¢

10

Traktanden

Entlastung von Prof. Dr. Ralf Peter
Thomas

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle fur die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

Konsultativabstimmung tber den
VergUtungsbericht

Konsultativabstimmung Uber das
Vergltungssystem fur die
Mitglieder der Geschéftsleitung

Wabhlen in den Aufsichtsrat

Wiederwahl von Frau Sophie
Boissard

Wiederwahl von Frau Rashmy
Chatterjee

Wahl von Herrn Dr. Frank
Ellenburger

Genehmigung der Schaffung
eines neuen genehmigten
Kapitals, der Aufhebung des
bestehenden genehmigten
Kapitalia 2022/ und 2022/I1 und
der damit verbundenen
Anderungen der Statuten

Erneuerung des bedingten
Kapitals zur Ausgabe von
Wandelanleihen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

07.05.2026

Der Zusammenhang zwischen
VergUtung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

oGV

Resultat

v 97.3%

« 99.8%

« 99.7%

« 88.2%

 84.4%

« 61.8%

« 99.0%

« 99.6%

« 92.0%

« 95.9%
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Anheuser-Busch Inbev

No.

9a.
9b.
9c.

9d.

9e.

10.

11.

12.

Traktanden Board

A. SONDERTEIL

Ermachtigung zum Ruckkauf DAFUR
eigener Aktien

Statutenanderung DAFUR
B. GEWOHNLICHER TEIL
Vorlage des Jahresabschlusses OHNE

und des Berichts des ABSTIM-
Verwaltungsrats MUNG
Vorlage des Berichts der externen  OHNE
Revisionsstelle ABSTIM-
MUNG
Vorlage des konsolidierten OHNE
Jahresabschlusses ABSTIM-
MUNG
Genehmigung der DAFUR

Jahresabschlisse einschliesslich
der Verwendung des
Bilanzgewinns und Festsetzung
der Dividende

Entlastung der DAFUR
Verwaltungsmitglieder

Entlastung der Revisionsstelle DAFUR
Wabhlen in den Verwaltungsrat

Neuwahl von Herrn Fabrizio Freda DAFUR
Neuwahl von Herrn Miguel Patricio DAFUR

Neuwahl von Herrn William F. DAFUR
Gifford Jr.

Neuwahl von Frau Jennifer Hunter DAFUR

Wiederwahl von Herrn Alejandro  DAFUR
Santo Domingo Dévila

Verbindliche Abstimmung tber die DAFUR
VergUtungspolitik

Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR
Vergltungsbericht

Ermachtigung zur Erledigung von  DAFUR
Formalitaten

Ethos

® DAGEGEN

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

29.04.2026 oGV
Resultat
Der Ruckkauf eigener Aktien + 89.9%
Ubersteigt 10 Prozent des
Aktienkapitals.
Der Preis der zurlickgekauften Aktien
ist zu hoch.
« 100.0%
« 99.9%
 94.4%
« 96.0%
« 755%
« 75.1%
« 76.8%
Sie vertritt einen bedeutenden v 77.1%
Aktionéar, obwohl dieser bereits
ausreichend im Rat vertreten ist.
 72.0%
Die Struktur der Vergltungen geniigt « 72.2%
den Richtlinien von Ethos nicht.
Die bereitgestellten Informationen
sind ungentgend.
Die Struktur der Vergltungen geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.
 72.6%
Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.
v 99.7%
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Antofagasta

No. Traktanden Board Ethos

1 Jahresbericht und DAFUR DAFUR
Jahresabschluss

2 Konsultativabstimmung tiber den  DAFUR ® DAGEGEN
Vergltungsbericht

3 Verbindliche Abstimmung tber die DAFUR ® DAGEGEN
Vergutungspolitik

4 Schlussdividende DAFUR DAFUR

Wahlen in den Verwaltungsrat

5 Wiederwahl von Herrn Jean-Paul  DAFUR ® DAGEGEN
Fontbona Luksic

6 Wiederwahl von Frau Francisca DAFUR ® DAGEGEN
Castro

7 Wiederwahl von Herrn Ramoén DAFUR ® DAGEGEN
Jara

8 Wiederwahl von Herrn Juan Claro  DAFUR ® DAGEGEN

ecthos

07.05.2026

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Er ist seit 36 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Er prasidiert den
Nominationsausschuss, ist nicht
unabhangig und die Unabhéangigkeit
des Ausschusses ist ungeniigend.

Er prasidiert den
Nominationsausschuss und Frauen
sind nicht ausreichend vertreten.

Die Verldngerung seiner Amtszeit
verstdsst gegen den Code of Best
Practice.

Sie ist das leitende unabhangige
Verwaltungsratsmitglied (Lead
Director), aber sie ist nicht
unabhangig (Amtsdauer von 10
Jahren).

Sie ist nicht unabhangig und der
Vergltungsausschuss ist nicht 100%
unabhangig.

Sie ist nicht unabhangig und der
Prifungsausschuss ist nicht 100%
unabhangig.

Er ist seit 23 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Erhat einen bedeutenden
Interessenkonflikt, der sich nicht mit
dem Verwaltungsratsmandat
vereinbaren lasst.

Er ist seit 21 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Er ist 76 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 97.7%

 94.4%

v 99.9%

« 90.0%

« 96.6%

« 96.7%

« 98.9%
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Antofagasta

No. Traktanden

9 Wiederwahl von Herrn Michael
Anglin

10 Wiederwahl von Herrn Tony
Jensen

11 Wiederwahl von Frau Eugenia
Parot

12 Wiederwahl von Frau Heather
Lawrence

13 Wiederwahl von Frau Tracey Kerr

14 Neuwahl von Herrn Ignacio
Bustamante

15 Neuwahl von Herrn Andrénico
Luksic Lederer

16 Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

17 Vergutung der Revisionsstelle

18 Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

19 Aussetzung der Bezugsrechte

20 Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

21 Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

22 Ermachtigung zur Verklrzung der

Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

07.05.2026

14 Tage sind nicht ausreichend, um

dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermoglichen.

oGV

Resultat

A

v

99.8%

98.8%

99.8%

99.8%

99.9%
99.9%

99.9%

v 100.0%

+« 100.0%

v

v

v

98.2%

96.9%
96.0%

99.5%

98.3%
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ASM International

No.

2a.

2b.

3a.

3b.

3c.

4a.

4b.

6a.

6b.

7a.

7b.

8a.

8b.

9a.

9b.

10.

11.

12.

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung

Bericht des Vorstands Uber das
abgelaufene Geschaftsjahr

Corporate Governance Bericht

Konsultativabstimmung tber den
VergUtungsbericht

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Verbindliche Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik

Genehmigung des
VergUtungspolitik fur die
Mitglieder des Aufsichtsrats
Genehmigung des
Vergitungssystems fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats

Wiederwahl von Herrn Hichem
M'Saad als Mitglied der
Geschaftsleitung

Wabhlen in den Aufsichtsrat

Wiederwahl von Herrn Marc J.C.
De Jong

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle flr den
Nachhaltigkeitbericht

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien

Ermaéchtigung zur Beschrankung
oder zum Ausschluss von
Bezugsrechten

Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien

Sonstiges

Schliessung der Versammlung

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

11.05.2026

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAGEGEN  Die Vergltungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAGEGEN  Die Struktur der Vergltungen geniigt

den Richtlinien von Ethos nicht.
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

oGV

Resultat

v

93.4%

« 100.0%

v 100.0%

v

v

96.2%

96.2%

89.9%

98.2%

98.1%

98.6%

89.6%

99.2%

99.7%

99.8%

99.4%

99.4%
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ASML

No. Traktanden

1 Er6ffnung der
Generalversammlung

2 Bericht des Vorstands Uber das
abgelaufene Geschaftsjahr

3.a Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

3.b Genehmigung der
Jahresabschllsse

3.c Erlauterung zu Ricklagen und
Dividenden

3.d Verwendung des Bilanzgewinns

und Festsetzung der Dividende

4.a Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

4.b Entlastung der Mitglieder des

Aufsichtsrats

5 Genehmigung der Anzahl Aktien,
die den Mitgliedern der
Geschaftsleitung im Rahmen des
langfristigen Anreizplans des
Unternehmens zugeteilt werden
sollen

6.a Absicht, Herrn Marco Pieters als
neues Mitglied der
Geschaftsleitung zu wéhlen

6.b Absicht, Herrn Rogier Dassen
erneut als Mitglied der

Geschaftsleitung zu wahlen
6.c Absicht, Herrn Frederic Schneider-

Maunoury erneut als Mitglied der
Geschaftsleitung zu wéhlen

7 Wahlen in den Aufsichtsrat

7.a Wiederwahl von Frau T.L (Terri)
Kelly

7.b Wiederwahl von Frau Dr. A.L (An)
Steegen

7.c Neuwahl von Herrn Benjamin Loh

7.d Bekanntmachung zu den im Jahr

2027 entstehenden Vakanzen im
Aufsichtsrat

8.a Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

8.b Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle fir den

Nachhaltigkeitbericht

9.a Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

® DAGEGEN
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

22.04.2026

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur des Beteiligungsplans,
der von dem beantragten Kapital
finanziert sein wird, ist nicht in
Einklang mit Ethos' Richtlinien.

oGV

Resultat

v 94.0%

« 99.9%

« 99.9%

« 98.2%

« 98.0%

« 96.4%

« 96.9%

« 99.3%

« 99.8%

+ 100.0%

« 99.9%

« 99.6%
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ASML

No.

9.b

10

1

12

13

Traktanden

Ermachtigung zur Beschrankung
oder zum Ausschluss von
Bezugsrechten

Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien

Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von zurlickgekauften
Aktien

Sonstiges

Schliessung der Versammlung

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

22.04.2026

Der Aktienrlickkauf ersetzt eine
Dividendenausschittung in bar.

Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit
den langfristigen Interessen der
Mehrheit der Anspruchsgruppen des
Unternehmens vereinbar.

oGV

Resultat

« 99.4%

« 99.3%

« 99.5%

23 /112



Assa Abloy
No. Traktanden Board
1. Er6ffnung der OHNE
Generalversammlung ABSTIM-
MUNG
2. Wahl des DAFUR
Generalversammlungsleiters
3. Erstellung und Genehmigung des  DAFUR
Stimmregisters
4. Genehmigung der Tagesordnung DAFUR
5. Wahl! der Personen zur DAFUR
Genehmigung des Protokolls der
Generalversammlung
6. Feststellung, ob die DAFUR
Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen
wurde
7. Ansprache des CEO OHNE
ABSTIM-
MUNG
8a. Vorlage des Jahresberichts und OHNE
des Berichts des Verwaltungsrats ABSTIM-
MUNG
8b. Prasentation der Erklarung des OHNE
Wirtschaftsprifers darliber, ob die ABSTIM-
auf der letzten Hauptversammlung MUNG
verabschiedeten
VergUtungsrichtlinien fir leitende
Angestellte eingehalten wurden
8c. Vorlage des Vorschlags des OHNE
Verwaltungsrats zur Verwendung ABSTIM-
des Gewinns und begriindete MUNG
Stellungnahme
9a. Genehmigung der DAFUR
Jahresabschlisse
9b. Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR
und Festsetzung der Dividende
9c. Entlastung der DAFUR
Verwaltungsmitglieder und des
CEO
10. Festlegung der Anzahl der zu DAFUR
wahlenden
Verwaltungsratsmitglieder und
stellvertretenden
Verwaltungsratsmitglieder
1Ma. Genehmigung der Vergiitung des  DAFUR
Verwaltungsrats
11b. Genehmigung der Vergiitung der  DAFUR
Revisionsstelle
12. Wahlen in den Verwaltungsrat DAFUR
13. Wiederwahl von Ernst & Young als DAFUR

Revisionsstelle

ecthos

28.04.2026

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

DAGEGEN  Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden

nicht bekannt gegeben.
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAGEGEN  Gruppenwahlen des Verwaltungsrats,
dessen Zusammensetzung

unbefriedigend ist.
DAFUR

oGV

Resultat
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Assa Abloy

No. Traktanden Board

14. Konsultativabstimmung Gber den DAFUR
Vergltungsbericht

15. Verbindliche Abstimmung iiber die DAFUR
VergUtungspolitik

16. Erméachtigung zum Riickkauf DAFUR
eigener Aktien

17. Genehmigung des DAFUR
Aktienbeteiligungsplans

18. Abschluss der OHNE
Generalversammlung ABSTIM-

MUNG

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos
28.04.2026 oGv

Resultat

Die Vergutungsstruktur gentigt den v
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen genigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen genligt «
den Richtlinien von Ethos nicht.
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ecthos

AstraZeneca 09.04.2026 oGv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

1 Jahresbericht und DAFUR DAFUR v 100.0%
Jahresabschluss

2 Schlussdividende DAFUR DAFUR « 99.9%

3 Bestellung von KPMG als DAFUR DAFUR v 100.0%
Revisionsstelle

4 Vergutung der Revisionsstelle DAFUR DAFUR « 100.0%

5 Wabhlen in den Verwaltungsrat

5.a Wiederwahl von Herrn Michel DAFUR DAFUR « 98.4%
Demaré

5.b Wiederwahl von Herrn Pascal DAFUR DAFUR v 99.0%
Soriot

5.c Wiederwahl von Frau Dr. DAFUR DAFUR « 99.3%
Aradhana Sarin

5.d Wiederwahl von Herrn Philip DAFUR ® DAGEGEN  Erist das leitende unabhangige  97.6%
Broadley Verwaltungsratsmitglied (Lead

Director), aber er ist nicht unabhéngig
(Amtsdauer von 9 Jahren).

Er ist nicht unabhangig und der
Vergltungsausschuss ist nicht 100%
unabhéangig.

Er ist nicht unabhdngig und der
Prifungsausschuss ist nicht 100%

unabhéngig.
5.e Wiederwahl von Herrn Euan DAFUR DAFUR v 99.7%
Ashley
5.f Wiederwahl von Frau Birgit M. DAFUR DAFUR « 100.0%
Conix
5.9 Wiederwahl von Herrn René Haas DAFUR ® DAGEGEN  Er {bt zu viele « 98.0%
Verwaltungsratsmandate aus.
5.h Wiederwahl von Frau Karen DAFUR DAFUR v 100.0%
Knudsen
5.i Wiederwahl von Frau Diana DAFUR DAFUR v 99.9%
Layfield
5.] Wiederwahl von Frau Anna Manz  DAFUR DAFUR v 99.9%
5.k Wiederwahl von Frau Sherilyn DAFUR ® DAGEGEN  Sie Ubt zu viele « 98.4%
McCoy Verwaltungsratsmandate aus.
Sie ist nicht unabhangig und der
Vergltungsausschuss ist nicht 100%
unabhangig.
Sie ist nicht unabhangig und der
Prifungsausschuss ist nicht 100%
unabhangig.
5.l Wiederwahl von Herrn Tony Mok DAFUR DAFUR « 99.8%
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ecthos

AstraZeneca 09.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
5.m Wiederwahl von Herrn Marcus DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele + 83.8%
Wallenberg Verwaltungsratsmandate aus.
Er ist seit 37 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.
6 Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen « 99.7%
Vergutungsbericht Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.
Die Vergutungsstruktur gentgt den
Richtlinien von Ethos nicht.
7 Plan der Performance-Aktien DAFUR ® DAGEGEN  Die Struktur der Verglitungen genligt « 98.9%
den Richtlinien von Ethos nicht.
8 Politische Spenden DAFUR ® DAGEGEN Die erforderliche Genehmigung geht «+ 98.5%
Uber die Richtlinien hinaus.
9 Allgemeine Erméachtigung zur DAFUR DAFUR « 92.9%
Zuteilung von Aktien
10 Aussetzung der Bezugsrechte DAFUR DAFUR v 92.7%
11 Aussetzung der Bezugsrechte fir DAFUR DAFUR v 87.8%
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen
12 Genehmigung eines DAFUR DAFUR « 99.8%
Aktienrickkaufprogramms
13 Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR ® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um « 92.3%

Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.
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Atlas Copco

No.

8a.

8b.

8b (i).

8b (ii).

8b (iii).

8b (iv).

8b (v).

8b (vi).

8b (vii).

8b (viii).

8D (ix).

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung und Wahl
des Generalversammlungsleiters

Erstellung und Genehmigung des
Stimmregisters

Genehmigung der Tagesordnung

Wahl der Personen zur
Genehmigung des Protokolls der
Generalversammlung

Feststellung, ob die
Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen
wurde

Vorlage des Jahresabschlusses,

des Berichts des Verwaltungsrats

und des Berichts der externen
Revisionsstelle

Ansprache des CEO

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Entlastung der
Verwaltungsmitglieder und des
CEO

Entlastung von Frau Jumana Al-
Sibai

Entlastung von Herrn Johan
Forssell

Entlastung von Frau Heléne
Mellguist

Entlastung von Frau Anna
Ohlsson-Leijon

Entlastung von Herrn Vagner Rego

Entlastung von Herrn Gordon
Riske

Entlastung von Frau Karin
Radstrom

Entlastung von Herrn Hans
Stréberg

Entlastung von Herrn Peter
Wallenberg Jr.

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

ecthos

28.04.2026

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

oGV

Resultat

v

v
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Atlas Copco
No. Traktanden
8b (x). Entlastung von Frau Helena

8b (xi).

8b (xii).

8c.

8d.

9a.

9b.

10.
10a (i).

10a (ii).

10a (iii).

10a
(iv).

10a (v).

10a
(vi).
10a
(vii).
10a
(viii).
10a
(ix).
10b.

10c.

Hemstrom

Entlastung von Herrn Benny
Larsson

Entlastung des CEO

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Stichtag fur
Dividendenausschittung festlegen

Festlegung der Anzahl der zu
wahlenden
Verwaltungsratsmitglieder und
stellvertretenden
Verwaltungsratsmitglieder

Festlegung der Anzahl der zu
wahlenden Revisionsstelle und
stellvertretenden Revisionsstelle

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Jumana Al-
Sibai

Wiederwahl von Herrn Johan
Forssell

Wiederwahl von Frau Heléne
Mellquist

Wiederwahl von Frau Anna
Ohlsson-Leijon

Wiederwahl von Herrn Vagner
Rego
Wiederwahl von Herrn Gordon
Riske

Wiederwahl von Frau Karin
Radstrom

Wiederwahl von Herrn Hans
Stréberg

Wiederwahl von Herrn Peter
Wallenberg Jr.

Neuwahl von Herrn Martin
Lundstedt

Wiederwahl von Mr. Hans
Stréberg als
Verwaltungsratsprasident

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

28.04.2026

Ethos

® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN  Erist seit 18 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

DAFUR

® DAGEGEN  Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Sie préasidiert den
Prifungsausschuss, ist nicht

unabhangig und die Unabhéangigkeit
des Ausschusses ist ungeniigend.

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
® DAGEGEN  Er Ubt zu viele

Verwaltungsratsmandate aus.
DAFUR

oGV

Resultat

v

v

v
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ecthos

Atlas Copco 28.04.2026 oGv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

10d.

11b.

12a.

12b.

13a.

13b.

14.

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

Genehmigung der Vergltung des
Verwaltungsrats

Genehmigung der Vergltung der
Revisionsstelle

Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

Genehmigung des
Aktienbeteiligungsplans

Ermaéchtigung zur eigenen
AktienlUbertragung im
Zusammenhang mit der
Vergutung des Verwaltungsrats in
Form von synthetischen Aktien

Ermaéchtigung zur eigenen
AktienlUbertragung im
Zusammenhang mit
aktienbezogenen
Anreizprogrammen 2020, 2021,
2022 und 2023

Abschluss der
Generalversammlung

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
® DAGEGEN
® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Die beantragte Erhéhung ist im
Vergleich zum Vorjahr
unverhaltnismassig und nicht
gerechtfertigt.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Dieser Vorschlag ermdglicht die
Umsetzung des unter Punkt 11a
gefassten Beschlusses.
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ecthos

Aviva 06.05.2026 oGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Jahresbericht und DAFUR DAFUR v 99.9%
Jahresabschluss
2 Konsultativabstimmung tiber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen « 96.9%
Vergltungsbericht Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

3 Verbindliche Abstimmung tber die DAFUR ® DAGEGEN  Die Struktur der Verglitungen genligt « 94.5%
Vergutungspolitik den Richtlinien von Ethos nicht.

4 Genehmigung des DAFUR DAFUR v 97.3%
aufgeschobenen
Aktienbonusplans

5 Langfristigen Incentive-Plans DAFUR ® DAGEGEN  Die Struktur der Vergitungen genigt « 97.2%

den Richtlinien von Ethos nicht.

6 Say on Climate: DAFUR ® DAGEGEN  Der Bericht deckt nicht mindestens v 91.6%
Konsultativabstimmung Gber den 90% der direkten und indirekten
Klimatransitions plan Emissionen im Zusammenhang mit

dem Lebenszyklus der Produkte ab.

Das Unternehmen hat keine
Reduktionsziele fir seine CO2e-
Emissionen festgelegt, die mit einer
Erwarmung von maximal 1.5°C
vereinbar sind.

Das Unternehmen trifft keine
angemessenen Massnahmen zur
Reduktion seiner CO2e-Emissionen.

Das Unternehmen erreicht seine
Ziele nicht systematisch.

Es kommt Uber einen Zeitraum von
drei Jahren zu einer Verschlechterung
der Schlisselindikatoren.

7 Schlussdividende DAFUR DAFUR v 99.6%
Wahlen in den Verwaltungsrat

8 Wiederwahl von Herrn George DAFUR DAFUR + 98.0%
Culmer

9 Wiederwahl von Dame Amanda  DAFUR DAFUR v 99.4%
Blanc

10 Wiederwahl von Frau Charlotte DAFUR DAFUR v 99.3%
Jones

11 Wiederwahl von Frau Cheryl Agius DAFUR DAFUR v 97.9%

12 Wiederwahl von Frau Andrea DAFUR DAFUR v 97.8%
Blance

13 Wiederwahl von Herrn lan Clark  DAFUR DAFUR v 97.8%

14 Wiederwahl von Herrn Patrick DAFUR DAFUR v 97.8%
Flynn

15 Wiederwahl von Frau Shonaid DAFUR DAFUR v 97.8%

Jemmett-Page

31/ 112



Aviva

No.

16
17

18

19

20

21

22
23
24

25

26
27

28
29

Traktanden

Wiederwahl von Herrn Mohit Joshi

Wiederwahl von Frau Pippa
Lambert

Wiederwahl von Herrn Jim
McConville

Wiederwahl von Herrn Michael
Mire

Wiederwahl von Herrn Thomas
Neil Morrison

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle
Politische Spenden
Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Zusatzliche Erméachtigung zur
Ausgabe verlustabsorbierenden
Kapitals

Aussetzung der Bezugsrechte

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Annahme neuer Statuten

Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR
@ DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
@ DAGEGEN

DAFUR
® DAGEGEN

ecthos

06.05.2026

Sie préasidiert den
Vergltungsausschuss, und das
Vergltungssystem ist sehr
unbefriedigend.

Er ist 77 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Der Ruckkaufbetrag ist angesichts
der finanziellen Lage des
Unternehmens unangemessen.

Ein grosser Teil der variablen
Vergltung hangt von
.aktienbezogenen” Indikatoren ab,
die nicht um die Auswirkungen von
Aktienrickkaufen durch das
Unternehmen bereinigt werden.

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermoglichen.

oGV

Resultat

v

L) S8 8 8

\}

v
v

97.8%
96.5%

97.8%

94.2%

97.8%

99.9%

99.5%
98.4%
94.9%

98.3%

98.1%
99.8%

99.5%
93.4%
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AXA

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Antoine Gosset-
Grainville, Prasident

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Thomas Buberl, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Antoine Gosset-Grainville,
Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Thomas Buberl, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Thomas
Buberl

Wiederwahl von Herrn Ewout
Steenbergen

Wiederwahl von Frau Rachel
Picard

Wiederwahl von Herrn Gérald
Harlin

Neuwahl von Frau Philomena
Colatrella

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

30.04.2026

Die bisherigen Zuteilungen erlauben
es nicht, den Zusammenhang
zwischen Vergltung und Leistung zu
bestatigen.

Die vorgeschlagene Erhéhung ist
nicht gerechtfertigt.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Er ist gleichzeitig standiges Mitglied
der Geschaftsleitung (CEO).

MIX

Resultat

v

v

99.7%

99.8%

v 100.0%

v

v

v

94.3%

98.8%

93.9%

99.3%

92.5%

99.3%

+ 100.0%

98.6%

99.3%

97.8%

86.9%

99.8%

98.5%

99.8%

99.1%

33 /112



AXA

No.

19

20

21

Traktanden Board

Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR
Aktien, die fir Mitarbeiter im

Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Statutenanderung: Vertreter der ~ DAFUR
Mitarbeiteraktionare

Statutenanderung: Anpassung an DAFUR
Gesetzesanderungen

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos
30.04.2026 MIX

Resultat

v 99.0%

v 99.6%

+ 100.0%
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ecthos

BE Semiconductor Industries 23.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1. Er6ffnung der OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2a. Bericht des Vorstands Uber das OHNE OHNE
abgelaufene Geschéaftsjahr ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2b. Corporate Governance Bericht OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
3. Genehmigung der DAFUR DAFUR « 99.8%
Jahresabschlisse
4a. Erlauterung zu Ricklagen und OHNE OHNE
Dividenden ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
4b. Verwendung des Bilanzgewinns ~ DAFUR DAFUR « 99.8%
und Festsetzung der Dividende
Ba. Entlastung der Mitglieder der DAFUR DAFUR v 96.1%
Geschéaftsleitung
Bb. Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR v 96.1%
Aufsichtsrats
6. Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN  Die Vergutungsstruktur genligt den « 89.4%
Vergutungsbericht Richtlinien von Ethos nicht.
7. Wahlen in den Aufsichtsrat
7a. Wiederwahl von Herrn Carlo DAFUR DAFUR v 943%
Bozotti
7b. Wiederwahl von Herrn Nicolaas ~ DAFUR DAFUR v 95.4%
Willem (Niek) Hoek
8a. Erméchtigung zur Ausgabe von DAFUR DAFUR v 99.7%
Aktien
8b. Ermachtigung zur Beschrankung ~ DAFUR DAFUR v 99.7%
oder zum Ausschluss von
Bezugsrechten
9. Ermachtigung zum Rickkauf DAFUR DAFUR « 99.4%
eigener Aktien
10. Kapitalherabsetzung durch DAFUR DAFUR « 99.3%
Vernichtung von zurlickgekauften
Aktien
11. Wiederwahl von Ernst & Young als DAFUR DAFUR « 99.8%
Revisionsstelle
12. Neuwahl von Forvis Mazars als ~ DAFUR DAFUR v 100.0%
Revisionsstelle flr den
Nachhaltigkeitbericht
13. Sonstiges OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
14. Schliessung der Versammlung OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
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BMW

No.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7
4.8

4.9
4.10

4.1

412
413

Traktanden Board

Hauptversammlung der

Stammaktionare

Vorlage des Jahresberichts OHNE
ABSTIM-
MUNG

Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR

und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der DAFUR

Geschéaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des

Aufsichtsrats

Entlastung von Herrn Dr. Norbert  DAFUR

Reithofer

Entlastung von Herrn Dr. Nicolas  DAFUR

Peter

Entlastung von Herrn Dr. Martin DAFUR

Kimmich

Entlastung von Herrn Stefan DAFUR

Quandt

Entlastung von Herrn Stefan DAFUR

Schmid

Entlastung von Herrn Dr. Kurt DAFUR

Bock

Entlastung von Herrn Ulrich Bauer DAFUR

Entlastung von Herrn Dr. Marc DAFUR

Bitzer
Entlastung von Frau Rachel Empey DAFUR

Entlastung von Herrn Dr. Heinrich  DAFUR
Hiesinger

Entlastung von Frau Dr. Susanne  DAFUR
Klatten
Entlastung von Herrn Jens Kéhler  DAFUR

Entlastung von Herrn André Mandl DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

13.05.2026 oGv

Resultat
« 99.9%

Das Unternehmen verfligt trotz + 99.9%

seiner hohen

Treibhausgasemissionen Uber keine

Gberzeugende Klimastrategie.

Wesentliche Elemente einer guten v 97.8%

Corporate Governance sind nicht

erflllt und stellen ein bedeutendes

Risiko flr die Gesellschaft und ihre

Aktionarinnen und Aktionéare dar.

Das Unternehmen verfligt trotz

seiner hohen

Treibhausgasemissionen Uber keine

Uberzeugende Klimastrategie.

Wesentliche Elemente einer guten « 96.3%

Corporate Governance sind nicht

erflllt und stellen ein bedeutendes

Risiko flr die Gesellschaft und ihre

Aktionarinnen und Aktionare dar.

Das Unternehmen verflgt trotz

seiner hohen

Treibhausgasemissionen Uber keine

Uberzeugende Klimastrategie.
« 98.0%
v 94.6%
« 97.8%
« 98.0%
« 98.0%
« 98.0%
« 98.0%
« 98.0%
« 95.8%
« 98.0%
« 98.0%
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ecthos

BMW 13.05.2026 oGV

No.  Traktanden Board Ethos Resultat

414  Entlastung von Frau Dr. DAFUR DAFUR v 97.9%
Dominique Mohabeer

4.15  Entlastung von Herrn Dr. Michael DAFUR DAFUR v 98.0%
Nikolaides

4.16  Entlastung von Herrn Horst Ott DAFUR DAFUR « 98.0%

4.17  Entlastung von Frau Anke DAFUR DAFUR v 98.0%
Schéferkordt

4.18  Entlastung von Prof. Dr. Christoph DAFUR DAFUR v 98.0%
M. Schmidt

419 Entlastung von Herrn Dr. Vishal ~ DAFUR DAFUR v 98.0%
Sikka

420  Entlastung von Frau Sibylle DAFUR DAFUR v 98.0%
Wankel

421 Entlastung von Prof. Dr. Johanna ~ DAFUR DAFUR v 98.0%
Wenckebach

5.1 Wiederwahl von DAFUR DAFUR v 99.9%

PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

5.2 Wiederwahl von DAFUR DAFUR v 100.0%
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

6 Wahl von Herrn Dr. Christian DAFUR DAFUR v 97.7%
Bruch in den Aufsichtsrat
7 Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen v 921%
Vergltungsbericht Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

8 Genehmigung der Umwandlung ~ DAFUR DAFUR « 100.0%
von Stamm- in Vorzugsaktien
9 Sonderbeschluss der DAFUR DAFUR v 100.0%

Stammaktionare: Zustimmung
zum Beschluss zu TOP 8 der
Tagesordnung

Gesonderte Versammlung der
Vorzugsaktionare
1 Sonderbeschluss der DAFUR DAFUR v 99.8%
Vorzugsaktionére: Zustimmung
zum Beschluss zu TOP 8 der
Tagesordnung der ordentlichen
Hauptversammlung
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BNP Paribas

No.

10

1

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Erméachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Jean
Lemierre

Wiederwahl von Herrn Jacques
Aschenbroich

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Herrn Jean
Lemierre, Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Herrn Jean-
Laurent Bonnafé, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn Yann
Gérardin und Herrn Thierry
Laborde (COOs)

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Jean Lemierre,
Prasident

Genehmigung der
Vergutungspolitik far Herrn Jean-
Laurent Bonnafé, CEO

Genehmigung der Vergultung 2025
von Herrn Yann Gérardin, COO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Thierry Laborde, COO

Konsultativabstimmung tber die
Vergltung 2025 der wesentlichen
Key-Risk-Taker

Ermachtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien mit
Bezugsrecht

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

12.05.2026

Der Zweck des Rickkaufs eigener
Aktien ist nicht mit den langfristigen
Interessen der Minderheitsaktionare
oder der Mehrheit der
Anspruchsgruppen der Gesellschaft
vereinbar.

Er ist 76 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Vergutung des
Verwaltungsratsprasidenten ist
erheblich hoher als bei vergleichbaren
Unternehmen.

Die Struktur der Vergltung gentgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v

v

99.6%

99.7%

v 100.0%

v

v

v

99.0%

99.1%

94.6%

97.0%

99.3%

96.8%

91.0%

91.0%

97.4%

97.4%

94.3%

95.0%

95.2%

99.3%

94.6%
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ecthos

BNP Paribas 12.05.2026 MIX
No. Traktanden Board Ethos Resultat
19 Ermachtigung zur Kapitalerhéhung DAFUR DAFUR v 96.8%
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht
20 Befugnis zur Ausgabe von Aktien DAFUR DAFUR « 96.0%

und Kapitalanteilen als
Gegenleistung fur die Einbringung
von Sacheinlagen in die
Gesellschaft

21 Ermachtigung zur Kapitalerhdhung DAFUR DAFUR « 99.2%
durch Ausgabe von nachrangigen
bedingten Pflichtwandelanleihen
ohne Bezugsrecht im Rahmen
einer Privatplatzierung

22 Erméchtigung zur Kapitalerhdhung DAFUR DAFUR v 995%
durch Ubertragung von Rucklagen

23 Festlegung der Obergrenze fir DAFUR DAFUR v 96.6%
Kapitalerhohungen mit oder ohne
Bezugsrecht

24 Ermachtigung zur Kapitalerhdhung DAFUR ® DAGEGEN Die Erméchtigung zur « 96.7%
durch Ausgabe von nachrangige Kapitalerhohung fir allgemeine
bedingte Pflichtwandelanleihen Finanzierungszwecke ohne
ohne Bezugsrecht (CoCos) Bezugsrecht Ubersteigt 10 Prozent

des bereits ausgegebenen Kapitals.
25 Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR DAFUR « 99.7%

Aktien, die fur in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert

sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

26 Ermachtigung zur DAFUR ® DAGEGEN Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit  « 99.7%
Kapitalherabsetzung durch den langfristigen Interessen der
Vernichtung von Aktien Mehrheit der Anspruchsgruppen des

Unternehmens vereinbar.

27 Statutenanderung: Vertreter der DAFUR DAFUR « 100.0%
Mitarbeiteraktionare

28 Ubertragung von Befugnissen fir DAFUR DAFUR « 100.0%

die Erledigung von Formalitdaten
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Carrefour

No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Alexandre
Bompard

Wiederwahl von Frau Marie-Laure
Sauty de Chalon

Wiederwahl von Frau Aurore
Domont

Wiederwahl von Frau Claudia
Almeida e Silva

Wiederwahl von Herrn Stéphane
Courbit

Bestatigung der durch Kooptation
erfolgten Ernennung von Carrix

Neuwahl von Frau Sylvia B.
Coutinho

Genehmigung des
Vergltungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Mr. Alexandre Bompard,
Prasident und CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Mr.
Alexandre Bompard, Prasident
und CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitdaten

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

22.05.2026

Er fUhrt den Vorsitz im
Verwaltungsrat und ist CEQ.

Sie prasidiert den
Nachhaltigkeitsausschuss, und
Carrefour hat trotz seiner hohen
Treibhausgasemissionen keine
Uiberzeugende Klimastrategie.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die bisherigen Zuteilungen erlauben
es nicht, den Zusammenhang
zwischen VergUtung und Leistung zu
bestatigen.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v

v

95.3%

99.7%

81.2%

89.7%

95.0%

94.3%

96.6%

97.9%

99.1%

94.3%

76.0%

81.3%

99.6%

99.3%

96.9%

+« 100.0%
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Cellnex Telecom

No.

6.2
6.3

6.4
6.5

6.6

6.7

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

Traktanden

Genehmigung des Einzel- und
Konzernabschlusses

Genehmigung des
Nachhaltigkeitsberichts

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder des
Verwaltungsrats

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Statutendnderung

Statutenanderung:
Unternehmenszweck

Statutenanderung: Namensaktien

Statutenanderung: Identifizierung
der Aktionéare

Statutenanderung: Aktionarsrechte

Statutenanderung: Erhéhung und
Herabsetzung des Aktienkapitals

Statutenanderung: jéhrliche Wahl
der Verwaltungsratsmitglieder

Statutenanderung:
Dividendenausschuttung

Wahlen in den Verwaltungsrat
Wiederwahl von Herrn Dr. Oscar
Fanjul Martin

Wiederwahl von Herrn Marco
Patuano

Wiederwahl von Frau Marieta del
Rivero Bermejo

Wiederwahl von Frau Dr. Ana
Garcia Fau

Wiederwahl von Herrn Christian
Coco

Wiederwahl von Frau Maria
Teresa Ballester Fornés

Wiederwahl von Herrn Jonathan
Amouyal

Wiederwahl von Herrn Dominique

D'Hinnin

Neuwahl von Frau Cynthia Gordon

Neuwahl von Herrn Kais Ben
Hamida

Festlegung der Anzahl der
Verwaltungsratsmitglieder

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR

ecthos

30.04.2026

Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit
den langfristigen Interessen der
Mehrheit der Anspruchsgruppen des
Unternehmens vereinbar.

Erist 77 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Er ist gleichzeitig standiges Mitglied
der Geschaftsleitung (CEO).

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

« 99.7%

« 99.8%

v 99.6%

+ 100.0%

v 100.0%
« 100.0%

v 100.0%
« 100.0%

+ 100.0%

v 100.0%

« 99.8%

v 100.0%

« 98.5%

« 97.8%

« 98.5%

« 99.3%

« 99.8%

« 99.7%

 86.2%

« 99.9%

« 100.0%
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Cellnex Telecom

No.

8.1

8.2

8.3

10

Traktanden

Genehmigung der Ubertragung
von Aktien an den CEO
(Antrittspramie)

Genehmigung der Ausgabe von
Aktien an Fihrungskrafte und
Mitarbeiter der Gruppe

Genehmigung der Anderungen
der Vergutungspolitik
Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

Ermachtigung zur Durchfihrung
von Beschlissen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN
DAGEGEN

DAFUR

ecthos

30.04.2026

Die Unverfallbarkeit der Aktien ist
nicht an Leistungsbedingungen

geknipft, was nicht der bewéhrten

Praxis entspricht.

Die bereitgestellten Informationen
sind ungentgend.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Vergutungsstruktur gentigt den

Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

v 98.7%

« 98.4%

« 98.7%

v 98.6%

+« 100.0%
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Danone

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Gilles
Schnepp

Wiederwahl von Frau Valérie
Chapoulaud-Floquet

Wiederwahl von Herrn Sanjiv
Mehta

Genehmigung des
Vergltungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Antoine de Saint-
Affrique, CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Gilles Schnepp,
Préasident

Genehmigung der
Vergutungspolitik fur die
Mitglieder der Geschéftsleitung

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn Gilles
Schnepp, Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Statutenanderung: Verlegung des
Firmensitzes

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die flr Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Ubertragung von Befugnissen fir
die Erledigung von Formalitdten

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

23.04.2026

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die bisherigen Zuteilungen erlauben

es nicht, den Zusammenhang

zwischen Vergltung und Leistung zu

bestatigen.

Die Struktur der Vergltungen geniigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v

v

v

v

99.9%

99.0%

99.2%

99.1%

93.2%

89.7%

99.9%

91.3%

99.8%

99.7%

97.5%

+ 100.0%

v

v

97.8%

97.8%

v 100.0%
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Deutsche Bank

No.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5
4.6

4.7
4.8
4.9

4.10

Traktanden

Vorlage des Jahresberichts

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

Entlastung von Herrn Christian
Sewing

Entlastung von Herrn James von
Moltke

Entlastung von Herrn Fabrizio
Campelli

Entlastung von Herrn Dr. Marcus
Chromik

Entlastung von Herrn Bernd
Leukert

Entlastung von Herrn Alexander
von zur Mihlen

Entlastung von Frau Laura
Padovan

Entlastung von Herrn Claudio de
Sanctis

Entlastung von Frau Rebecca
Short

Entlastung von Prof. Dr. Stefan
Simon

Entlastung von Herrn Olivier
Vigneron

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Entlastung von Herrn Alexander
Rijn Wynaendts

Entlastung von Herrn Frank
Schulze

Entlastung von Prof. Dr. Norbert
Winkeljohann

Entlastung von Frau Susanne
Bleidt

Entlastung von Frau Mayree Clark

Entlastung von Herrn Jan
Duscheck

Entlastung von Frau Manja Eifert

Entlastung von Frau Claudia Fieber

Entlastung von Herrn Sigmar
Gabriel

Entlastung von Herrn Florian
Haggenmiller

Entlastung von Herrn Timo Heider

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

28.05.2026

oGV

Resultat

S &7 &) & <

)\

v

99.9%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%

99.5%
99.5%

99.5%
99.5%
99.4%

99.5%

99.5%
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Deutsche Bank

No.

412

413
414

4.15

4.16

417

4.18
419

4.20

4.21

4.22
5.1

5.2

9.2

9.3

Traktanden

Entlastung von Herrn Dr. Klaus
Moosmayer

Entlastung von Frau Kirsty Roth

Entlastung von Frau Gerlinde M.
Siebert

Entlastung von Herrn Yngve
Slyngstad

Entlastung von Herrn Stephan
Szukalski

Entlastung von Herrn John
Alexander Thain

Entlastung von Herrn Jirgen Togel

Entlastung von Frau Michele
Trogni

Entlastung von Frau Dr. Dagmar
Valcércel

Entlastung von Herrn Dr. Theodor
Weimer

Entlastung von Herrn Frank Witter
Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle fir die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Genehmigung eines
Aktienrlckkaufprogrammms unter
Einsatz von Aktienderivaten

Wabhlen in den Aufsichtsrat
Wiederwahl von Herrn Alexander
Rijn Wynaendts

Wiederwahl von Herrn Yngve
Slyngstad

Wahl von Herrn Carsten Knobel

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAGEGEN  Die Transparenz des

ecthos

28.05.2026

Vergltungsberichts ist ungenltgend.

Der Zusammenhang zwischen
Vergutung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

oGV

Resultat

v 99.5%

« 99.5%
« 99.5%

« 99.5%

« 99.5%

« 99.5%

« 99.5%
« 99.5%

« 99.5%

« 99.5%

« 99.5%
v 99.7%

« 99.7%

v 97.7%

« 97.6%

« 97.9%

v 94.2%

« 99.1%

« 97.8%
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Deutsche Bank

No.

10

Traktanden

Genehmigung des
Vergitungssystems fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats

Board

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

ecthos
28.05.2026 oGv

Resultat

Die Vergutung ist erheblich héherals + 96.8%
bei vergleichbaren Unternehmen.

Die beantragte Erhéhung ist im
Vergleich zum Vorjahr
unverhaltnismassig und nicht
gerechtfertigt.

Der nichtexekutive
Verwaltungsratsprasident erhélt ohne
stichhaltige Begriindung weit hdhere
Vergltungen als die anderen
nichtexekutiven
Verwaltungsratsmitglieder.
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Deutsche Borse

No.

9a

9b

Traktanden

Vorlage des Jahresberichts

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Genehmigung der Schaffung
eines neuen genehmigten Kapitals
2026, der Aufhebung des
bestehenden genehmigten
Kapitals | und der damit
verbundenen Anderungen der
Statuten

Wahlen in den Aufsichtsrat
Neuwahl von Frau Claudia Nemat

Statutenanderung und
Genehmigung des
Vergitungssystems fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

ecthos

13.05.2026

Der Zusammenhang zwischen
VergUtung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

« 99.9%

« 98.3%

« 99.5%

« 95.8%

« 99.8%
« 99.9%

« 92.8%

v 99.9%

« 99.4%
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ecthos

Deutsche Post 05.05.2026 oGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Vorlage des Jahresberichts OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2 Verwendung des Bilanzgewinns ~ DAFUR DAFUR « 99.9%
und Festsetzung der Dividende
3 Entlastung der Mitglieder der DAFUR DAFUR « 98.0%
Geschaftsleitung
4 Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR « 96.6%
Aufsichtsrats
5 Wiederwahl von Deloitte als DAFUR DAFUR v 99.9%

Revisionsstelle und als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

6 Wabhlen in den Aufsichtsrat

6a Wahl von Herrn Dr. Rolf Bésinger DAFUR DAFUR v 86.9%

6b Wiederwahl von Herrn Stefan B.  DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele « 87.9%
Wintels Verwaltungsratsmandate aus.

7 Erneuerung des bedingten DAFUR DAFUR « 94.5%

Kapitals zur Ausgabe von
Wandelanleihen

8 Genehmigung des DAFUR DAFUR « 99.9%
Ausgliederungs- und
Ubertragungsvertrags

9 Statutenanderung DAFUR DAFUR « 99.9%

10 Konsultativabstimmung Uber den  DAFUR DAFUR v 95.4%
Vergltungsbericht

11 Genehmigung des DAFUR DAFUR v 993%

VergUtungssystems flr die
Mitglieder des Aufsichtsrats
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ecthos

DSM Firmenich 07.05.2026 oGv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

1.1 Genehmigung des Jahresberichts, DAFUR DAFUR « 99.8%
der Jahresrechnung und der
Konzernrechnung

1.2 Genehmigung des DAFUR DAFUR « 99.8%
Nachhaltigkeitsberichts

1.3 Konsultativabstimmung tiber den  DAFUR DAFUR v 97.2%
Vergltungsbericht

2 Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR « 89.6%

Verwaltungsrats und der
Geschaftsleitung

3 Verwendung des Bilanzgewinns ~ DAFUR DAFUR « 99.5%
und Festsetzung der Dividende

4.1 Wabhlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Herrn Thomas DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele « 93.7%
Leysen als Mitglied und Prasident Verwaltungsratsmandate aus.
des Verwaltungsrats

4.1.2  Wiederwahl von Herrn Patrick DAFUR DAFUR v 87.2%
Firmenich

413  Wiederwahl von Frau Dr. Sze DAFUR DAFUR v 95.8%
Cotte-Tan

4.1.4  Wiederwahl von Herrn Dr. Antoine DAFUR DAFUR v 787%
Firmenich

415  Wiederwahl von Frau Erica Mann  DAFUR DAFUR v 985%

4.1.6  Wiederwahl von Frau Carla DAFUR DAFUR v 98.3%
Mahieu

4.1.7  Wiederwahl von Herrn Frits Dirk ~ DAFUR DAFUR v 988%
van Paasschen

418  Wiederwahl von Herrn André DAFUR DAFUR « 89.6%
Pometta

419  Wiederwahl von Herrn John DAFUR DAFUR v 97.1%
Ramsay

4.1.10  Wiederwahl von Herrn Richard  DAFUR DAFUR v 937%
Ridinger

4111 Wiederwahl von Frau Corien DAFUR DAFUR v 99.5%
Wortmann-Kool

4.2 Wabhlen in den
Vergutungsausschuss

4.2.1  Wiederwahl von Frau Carla DAFUR DAFUR v 99.0%
Mahieu als Mitglied des
Vergltungsausschusses

4.2.2  Wiederwahl von Herrn Thomas DAFUR ® DAGEGEN  Herr Leysen wurde von Ethos nichtin  « 99.7%
Leysen als Mitglied des den Verwaltungsrat gewahlt. Deshalb
Vergltungsausschusses kann Ethos Herr Leysen auch nicht

als Mitglied des Ausschusses
bestatigen.
4.2.3  Wiederwahl von Herrn Frits Dirk  DAFUR DAFUR v 992%

van Paasschen als Mitglied des
VergUtungsausschusses

4.2.4  Wiederwahl von Herrn André DAFUR DAFUR v 89.6%
Pometta als Mitglied des
Vergltungsausschusses
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DSM Firmenich
No. Traktanden Board

5.1 Verbindliche prospektive DAFUR
Abstimmung Uber die gesamte
Vergltung des Verwaltungsrats

5.2 Verbindliche prospektive DAFUR
Abstimmung Uber die gesamte
Vergitung der Geschaftsleitung

6 Wiederwahl von DAFUR
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

7 Wiederwahl von Herrn Dr. DAFUR
Christian Hochstrasser als
unabhéangigen
Stimmrechtsvertreter

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

ecthos

07.05.2026 oGV

Resultat
v 99.1%
Die gelieferten Informationen sind « 98.4%
ungenigend.
Der Maximalbetrag, welcher letztlich
ausbezahlt werden konnte, ist
erheblich hoher als der an der
Generalversammlung beantragte
Betrag.
Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.
+ 100.0%
« 98.8%
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ecthos

E.ON 23.04.2026 oGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Vorlage des Jahresberichts OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2 Verwendung des Bilanzgewinns ~ DAFUR DAFUR « 99.8%
und Festsetzung der Dividende
3 Entlastung der Mitglieder der DAFUR ® DAGEGEN Das Unternehmen verflgt trotz « 99.4%
Geschaftsleitung seiner hohen

Treibhausgasemissionen Uber keine
Uberzeugende Klimastrategie.

4 Entlastung der Mitglieder des DAFUR ® DAGEGEN Das Unternehmen verflgt trotz « 98.4%
Aufsichtsrats seiner hohen
Treibhausgasemissionen Uber keine
Uberzeugende Klimastrategie.

5.a Wiederwahl von KPMG als DAFUR DAFUR v 99.7%
Revisionsstelle
5.b Wiederwahl von KPMG als DAFUR DAFUR v 99.6%

Revisionsstelle flr die Prafung
des Nachhaltigkeitsberichts

6 Konsultativabstimmung Uber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen v 92.4%
Vergltungsbericht Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.
7 Wahlen in den Aufsichtsrat
7.a Wiederwahl von Herrm Ulrich Grillo DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele + 86.9%
Verwaltungsratsmandate aus.
7b Neuwahl von Frau Helene von DAFUR DAFUR v 99.9%
Roeder
7.c Neuwahl von Herrn Dr. Dominik ~ DAFUR DAFUR v 931%
von Achten
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ecthos

Endeavour Mining 21.05.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Jahresbericht und DAFUR DAFUR v 99.7%

Jahresabschluss
Wahlen in den Verwaltungsrat

2 Wiederwahl von Frau Alison Baker DAFUR ® DAGEGEN  Sie Ubt zu viele v 92.4%
Verwaltungsratsmandate aus.

3 Wiederwahl von Frau Cathia DAFUR ® DAGEGEN  Sie Ubt zu viele « 98.7%
Lawson-Hall Verwaltungsratsmandate aus.

4 Wiederwahl von Herrn lan DAFUR DAFUR « 99.5%
Cockerill

5 Wiederwahl von Herrn John DAFUR DAFUR v 99.9%
Munro

6 Wiederwahl von Herrn Naguib O.  DAFUR DAFUR v 91.9%
Sawiris

7 Wiederwahl von Herrn Patrick DAFUR DAFUR v 99.5%
Bouisset

8 Wiederwahl von Frau Sakhila DAFUR DAFUR v 99.9%
Mirza

9 Wiederwahl von Herrn Srinivasan  DAFUR DAFUR v 99.4%
Venkatakrishnan

10 Neuwahl von Frau Dr. Alison DAFUR DAFUR v 99.9%
Henwood

11 Wiederwahl von BDO als DAFUR DAFUR v 99.9%
Revisionsstelle

12 Vergiitung der Revisionsstelle DAFUR DAFUR « 99.9%

13 Konsultativabstimmung Uber den  DAFUR ® DAGEGEN Die Vergutungsstruktur gendgt den « 98.6%
Vergltungsbericht Richtlinien von Ethos nicht.

14 Allgemeine Erméchtigung zur DAFUR DAFUR « 97.5%
Zuteilung von Aktien

15 Aussetzung der Bezugsrechte DAFUR DAFUR « 96.6%

16 Aussetzung der Bezugsrechte fir DAFUR DAFUR « 93.6%

Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

17 Genehmigung eines DAFUR DAFUR « 99.9%
Aktienrickkaufprogramms

18 Ermachtigung zur Verkirzung der DAFUR ® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um « 97.3%
Einberufungsfrist far dem Aktionariat eine informierte
ausserordentliche Abstimmung zu ermdglichen.

Generalversammlungen
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EQT AB

No.

10.

11.

11b.

11c.

11d.

111.

11g.

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung

Wabhl des
Generalversammlungsleiters

Erstellung und Genehmigung des
Stimmregisters

Genehmigung der Tagesordnung

Wabhl der Personen zur
Genehmigung des Protokolls der
Generalversammlung

Feststellung, ob die
Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen
wurde

Ansprache des CEO

Vorlage des Jahresabschlusses,
des Berichts des Verwaltungsrats
und des Berichts der externen
Revisionsstelle

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der
Verwaltungsmitglieder und des
CEO

Entlastung von Frau Margo Cook

Entlastung von Herrn Brooks
Entwistle

Entlastung von Frau Richa
Goswami

Entlastung von Herrn Conni
Jonsson

Entlastung von Frau Diony Lebot

Entlastung von Herrn Gordon Orr

Entlastung von Herrn Jacob
Wallenberg Jr.

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

ecthos

12.05.2026

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

oGV

Resultat

v
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ecthos

EQT AB 12.05.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
11h. Entlastung von Herrn Marcus DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Wallenberg letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11i. Entlastung des ehemaligen CEO  DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
(Herrn Christian Sinding) letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11j. Entlastung des derzeitigen CEO DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
(Herrn Per Franzén) letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
12a.  Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v
wahlenden

Verwaltungsratsmitglieder und
stellvertretenden
Verwaltungsratsmitglieder

12b.  Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v
wahlenden Revisionsstelle und
stellvertretenden Revisionsstelle

13a. Genehmigung der Vergiitung des  DAFUR ® DAGEGEN Die Vergitung ist erheblich hoherals
Verwaltungsrats bei vergleichbaren Unternehmen.

13b. Ermachtigung zum Aktienriickkauf DAFUR ® DAGEGEN Die Vergltung ist erheblich hdher als  «
im Zusammenhang mit der bei vergleichbaren Unternehmen.

Vergltung des Verwaltungsrats in
Form von Aktien

13c.  Genehmigung der Vergltung der DAFUR DAFUR v
Revisionsstelle

14. Wabhlen in den Verwaltungsrat

14a.  Neuwahl von Herrn Jean Eric DAFUR DAFUR v
Salata

14b.  Wiederwahl von Herrn Brooks DAFUR DAFUR v
Entwistle

14c.  Wiederwahl von Frau Diony Lebot DAFUR DAFUR v

14d. Wiederwahl von Herrn Gordon Orr DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele v

Verwaltungsratsmandate aus.

14e. Wiederwahl von Herrn Jacob DAFUR DAFUR v
Wallenberg Jr.

141, Wiederwahl von Herrn Marcus DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele v
Wallenberg Verwaltungsratsmandate aus.

14g.  Wiederwahl von Frau Margo Cook DAFUR DAFUR v

14h.  Wiederwahl von Frau Richa DAFUR DAFUR v
Goswami

14i. Neuwahl von Herrn Jean-Pascal ~ DAFUR DAFUR v
Tricoire

14]. Neuwahl von Mr. Jean Eric Salata DAFUR DAFUR v

als Verwaltungsratsprasident
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EQT AB
No. Traktanden
15. Wiederwahl von KPMG als

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Revisionsstelle

Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

Board

DAFUR

DAFUR

Verbindliche Abstimmung tber die DAFUR

Vergutungspolitik

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien,
Wandelschuldverschreibungen
und/oder Optionsscheinen

Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien

Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von zurlickgekauften
Aktien Erhéhung des
Aktienkapitals durch eine
kostenlose Kapitalerhdhung ohne
Ausgabe neuer Aktien

Genehmigung zur Ausgabe von
Aktien als Teil der Gegenleistung
fur die beabsichtigte Ubernahme
von Coller Capital

Abschluss der
Generalversammlung

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Ethos

® DAGEGEN

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos
12.05.2026 oGv

Resultat

Die Mandatsdauer der externen v
Revisionsstelle betragt 14 Jahre, was
Ethos' Limite Ubersteigt.

Die Mandatsdauer der externen
Revisionsstelle Uberschreitet die
Richtlinien, und es wurde keine
Ausschreibung zur Erneuerung des
Prifungsmandats durchgefihrt.

Die Struktur der Vergltungen genligt «
den Richtlinien von Ethos nicht.

Der Preis der zurlickgekauften Aktien
ist zu hoch.

Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit
den langfristigen Interessen der

Mehrheit der Anspruchsgruppen des
Unternehmens vereinbar.
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EssilorLuxottica

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Genehmigung des
Vergltungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Francesco Milleri,
Prasident/CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Paul du Saillant,
Stellvertretender CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Francesco Milleri, Prasident/CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn Paul
du Saillant, Stellvertretender CEO

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Romolo
Bardin

Wiederwahl von Herrn José
Gonzalo

Wiederwahl von Frau Virginie
Mercier Pitre

Wiederwahl von Herrn Mario
Notari

Wiederwahl von Frau Swati
Piramal

Wiederwahl von Frau Cristina
Scocchia

Wiederwahl von Frau Dr. Nathalie
von Siemens

Wiederwahl von Herrn Andrea
Zappia

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

28.04.2026

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Keine zufriedenstellende
Verbesserung trotz heftig

umstrittener Abstimmungen Uber die

Vergltung.

Das Grundgehalt und die
Gesamtvergltung liegen deutlich
Uber den in vergleichbaren
Unternehmen gezahlten
Vergltungen.

Das Grundgehalt und die
Gesamtvergltung liegen deutlich
Uber den in vergleichbaren
Unternehmen gezahlten
Vergltungen.

Die Struktur der Vergltungen geniigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen geniigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Er Gbt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

MIX

Resultat

v

v

v

99.6%

99.6%

99.5%

97.5%

81.0%

91.2%

91.9%

99.6%

72.0%

72.1%

84.2%

95.9%

97.8%

97.3%

99.7%

94.1%

99.7%

78.2%
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EssilorLuxottica

No.

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Traktanden

Ermaéachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogrammm)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Erméachtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ubertragung von Rulcklagen

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien mit Bezugsrecht

Ermaéchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht durch 6ffentliches
Angebot

Erméchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht im Rahmen einer
Privatplatzierung bei qualifizierten
Anlegern

Ermachtigung "green shoe" zur
Ausgabe zusatzlicher Aktien mit
oder ohne Bezugsrecht

Befugnis zur Ausgabe von Aktien
und Kapitalanteilen als
Gegenleistung fur die Einbringung
von Sacheinlagen in die
Gesellschaft

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien im Falle eines 6ffentlichen
Umtauschangebots der
Gesellschaft

Festlegung der Obergrenze fir
Kapitalerh6hungen mit oder ohne
Bezugsrecht

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fur in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

28.04.2026

Der maximale Rabatt tbersteigt die
Marktpraxis.

MIX

Resultat

v

99.0%

99.6%

99.6%

99.6%

98.4%

97.3%

96.8%

98.5%

99.0%

99.9%

98.2%

+« 100.0%

57 [/ 112



GSK

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17
18
19

20
21

22

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Verbindliche Abstimmung Uber die
Vergutungspolitik

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Neuwahl von Herrn Luke Miels

Wiederwahl von Sir Jonathan
Symonds CBE

Wiederwahl von Frau Julie Brown

Wiederwahl von Frau Elizabeth
McKee Anderson

Wiederwahl von Herrn Charles A.
Bancroft

Wiederwahl von Herrn Dr. Hal
Barron

Wiederwahl von Frau Dr. Anne
Beal

Wiederwahl von Frau Wendy
Becker

Wiederwahl von Herrn Dr. Harry
C. Dietz

Wiederwahl von Frau Dr. Jeannie
Lee

Wiederwahl von Herrn Dr. Gavin
Screaton

Wiederwahl von Herrn Dr. Vishal
Sikka

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle
Politische Spenden
Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien
Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Genehmigung eines
Aktienrtckkaufprogramms

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

06.05.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Sie préasidiert einen
Schllsselausschuss, dessen
Funktionsweise als unbefriedigend
beurteilt wird.

oGV

Resultat

v 99.3%

v 96.7%

« 99.0%

99.4%
99.3%

99.0%
98.5%

\SASER YA}

99.4%

\}

« 99.4%

« 98.7%

« 98.2%

« 99.8%

« 99.8%

v 99.8%

« 99.8%

« 99.9%

99.9%
98.9%

A

96.7%

<

98.3%

A

98.8%

99.8%

\}
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GSK

No.

23

24

25

Traktanden Board

Befreiung von der Angabe des DAFUR
Namens des leitenden

gesetzlichen Revisors in den
veroffentlichten Exemplaren der
Prifungsberichts (ordentlicher

Beschluss)

Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR
Einberufungsfrist far

ausserordentliche

Generalversammlungen

Statutenanderung: Aufhebung der DAFUR
Begrenzung der Honorare der
nichtexekutiven

Verwaltungsratsmitglieder

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

ecthos

06.05.2026

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.

Die Anderung hat negative
Auswirkungen auf die Rechte oder
Interessen aller oder eines Teils der
Aktionarinnen und Aktionare.

oGV

Resultat

v 99.8%

« 94.0%

« 99.4%
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Haleon

No.

10

1M1

12
13

14

15

16

17
18
19

20
21

22

23

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Verbindliche Abstimmung Uber die
Vergutungspolitik

Schlussdividende
Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Manvinder
Singh Banga

Wiederwahl von Herrn Brian
McNamara

Wiederwahl von Frau Dawn Allen

Wiederwahl von Herrn Alan
Stewart

Wiederwahl von Frau Nancy Avila

Wiederwahl von Frau Marie-Anne
Aymerich

Wiederwahl von Frau Blathnaid
Bergin

Wiederwahl von Frau Tracy Clarke
Wiederwahl von Dame Vivienne
Cox

Wiederwahl von Frau Asmita
Dubey

Neuwahl von Herrn Matthew J.
Shattock

Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

VergUtung der Revisionsstelle
Politische Spenden

Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist fur
ausserordentliche
Generalversammlungen

Genehmigung eines
Aktienrtckkaufprogramms

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

29.04.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Sie préasidiert den

Nachhaltigkeitsausschuss, wahrend

Haleon seine Klimaverpflichtungen
aufgegeben hat.

14 Tage sind nicht ausreichend, um

dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermdglichen.

oGgv
Resultat

+ 100.0%

« 98.0%

v 94.7%

+ 100.0%

« 99.6%
« 99.5%
99.0%
99.8%

AR

99.8%
v 99.8%

\}

« 99.9%

« 99.4%
« 99.7%

+ 100.0%

+« 100.0%

+ 100.0%

+« 100.0%
« 99.0%
« 96.1%

« 95.2%
« 92.8%

« 93.6%

« 99.9%
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Hera

No.

6.2

6.3

8.2

8.3

Traktanden

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Genehmigung der
Gewinnverwendung und
Dividende

Verbindliche Abstimmung Uber die

Vergutungspolitik

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Kandidatenliste, eingereicht von
einer Gruppe 6ffentlicher
Behorden

Kandidatenliste, eingereicht von
Gas Rimini SpA

Kandidatenliste, eingereicht von
einer Gruppe institutioneller
Investoren

Genehmigung der Vergltung des
Verwaltungsrats

Ernennung von Rechnungsprifern

Kandidatenliste, eingereicht von
einer Gruppe 6ffentlicher
Behorden

Kandidatenliste, eingereicht von
Gas Rimini SpA

Kandidatenliste, eingereicht von
einer Gruppe institutioneller
Investoren

Festlegung der Vergltung von
Rechnungsprtfern

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

KEINE
EMPFEHLU
NG

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

DAFUR

NICHT
ABSTIMME
N

NICHT
ABSTIMME
N

DAFUR

DAGEGEN

NICHT
ABSTIMME
N

NICHT
ABSTIMME
N

DAFUR

DAGEGEN

ecthos

29.04.2026

Die Struktur der Vergltungen geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Der Zusammenhang zwischen
Vergutung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die vorgeschlagene Liste ist
unbefriedigend.

Sie prasidiert einen
Schllsselausschuss, dessen
Funktionsweise als unbefriedigend
beurteilt wird.

Die vorgeschlagene Liste ist
unbefriedigend.

Die vorgeschlagene Liste wiirde den
Grad der Unabhéngigkeit des
Verwaltungsrats verbessern.

Die bereitgestellten Informationen
sind ungenigend.

Ethos empfiehlt, stattdessen die
unter PUNKT 8.3 vorgeschlagene
Liste zu unterstiitzen.

Ethos empfiehlt, stattdessen die
unter PUNKT 8.3 vorgeschlagene
Liste zu unterstitzen.

Der vorgeschlagene Kandidat ist
unabhangig.

Die bereitgestellten Informationen
sind ungenigend.

oGV

Resultat

v 99.8%

« 99.9%

« 90.9%

v 925%

« 99.8%

« 68.6%*

« 6.9%*

 245%*

« 69.6%

« 68.8%*

X 6.6%*

« 24.5%*

« 67.7%

* Diese Wahl beruht auf der « plurality vote » oder der relativen Mehrheitswahl: Der Kandidat mit den meisten JA-Stimmen ist
gewahlt, auch wenn die absolute Mehrheit (50%) nicht erreicht wird. Wenn die Anzahl der Kandidaten gleich der Anzahl der
zu besetzenden Sitze ist, reicht eine einzige JA-Stimme aus, um gewahlt zu werden.
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Hermeés International

No.

10

11

12

13

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Entlastung der Geschéftsleitung
Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Ermachtigung zum Erwerb eigener

Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025

von Herrn Axel Dumas, CEO

Genehmigung der Vergltung 2025

von Emile Hermes SAS, aktiver
Gesellschafter

Genehmigung der Vergltung 2025

von Herrn Eric de Seynes,
Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fur die
Geschaftsleitung
Genehmigung der
Vergutungspolitik fir den
Aufsichtsrat

Wabhlen in den Aufsichtsrat

Wiederwahl von Frau Dorothée
Altmayer

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

17.04.2026

Bestimmte Transaktionen mit
verbundenen Parteien, die rechtlich
nicht als "conventions réglementées"
gelten, sind Uberhéht.

Der Zweck des Ruickkaufs eigener
Aktien ist nicht mit den langfristigen
Interessen der Minderheitsaktionare
oder der Mehrheit der
Anspruchsgruppen der Gesellschaft
vereinbar.

Die Transparenz des
Vergltungsberichts ist ungentgend.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergiitung geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Sie ist nicht unabhangig (Vertreterin
eines Grossaktionars), und die
Unabhangigkeit des Verwaltungsrats
ist ungenlgend (33.3%).

Sie vertritt einen bedeutenden
Aktionar, obwohl dieser bereits
ausreichend im Rat vertreten ist.

MIX

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v 99.6%
v 100.0%

v 92.1%

« 94.0%

v 91.1%

v 91.1%

v 91.1%

« 100.0%

« 91.0%

+ 100.0%

« 96.8%
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Hermeés International

No.

14

15

16

17

18

19

20

Traktanden

Wiederwahl von Herrn Renaud
Mommeéja

Wiederwahl von Herrn Eric de
Seynes

Neuwahl von Frau Lucia Sinapi-
Thomas

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Genehmigung der Verteilung von
Gratisaktien (mit
Leistungsbedingungen)

Statutendnderung: Anpassung an
Gesetzesanderungen

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

ecthos

17.04.2026 MIX

Resultat

Er ist seit 21 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

v 96.7%

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars, Amtsdauer von
21 Jahren), und die Unabhéngigkeit
des Verwaltungsrats ist ungenigend
(33.3%).

Er vertritt einen bedeutenden
Aktionar, obwonhl dieser bereits
ausreichend im Rat vertreten ist.

Er ist seit 16 Jahren Mitglied des
Verwaltungsrats, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

« 96.4%

Er ist nicht unabhangig (Vertreter
eines Grossaktionars, Amtsdauer von
16 Jahren), und die Unabhangigkeit
des Verwaltungsrats ist ungenigend
(33.3%).

Er vertritt einen bedeutenden
Aktionar, obwohl dieser bereits
ausreichend im Rat vertreten ist.

Sie Ubt zu viele « 99.7%

Verwaltungsratsmandate aus.
« 99.8%

Die bereitgestellten Informationen v 92.3%

sind ungentgend.

+ 100.0%

+« 100.0%
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HSBC

No.

3a

3b

3c
3d

3e

3f

39

3h
3i

3

3k

3l

3m

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wahlen in den Verwaltungsrat

Neuwahl von Frau Wei Sun
Christianson

Wiederwahl von Frau Geraldine
Buckingham

Wiederwahl von Frau Rachel Duan

Wiederwahl von Herrn Georges
Elhedery

Wiederwahl von Dame Carolyn
Fairbairn

Wiederwahl von Herrn James
Forese

Wiederwahl von Herrn Steven
Craig Guggenheimer

Wiederwahl von Frau Pam Kaur

Wiederwahl von Herrn Dr. José
Antonio Meade Kuribreha

Wiederwahl von Frau Kalpana
Jaisingh Morparia

Wiederwahl von Frau Eileen K.
Murray

Wiederwahl von Herrn Brendan
Nelson

Wiederwahl von Frau Teo Swee
Lian
Wiederwahl von

PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle

Politische Spenden

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

08.05.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Erste Wahl in den Verwaltungsrat.
Frau Christianson ist 70 Jahre alt,
was Ethos' Limite Ubersteigt.

Sie ist 77 Jahre alt, was Ethos' Limite

Ubersteigt.

Erist 77 Jahre alt, was Ethos' Limite

Ubersteigt.

Er présidiert den Verwaltungsrat (kein
Nachhaltigkeitsausschuss), wahrend

HSBC seine Klimaverpflichtungen
aufgegeben hat.

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

oGV

Resultat

v

v

v

99.2%

96.6%

99.5%

98.2%

99.3%
99.6%

99.5%

91.9%

99.6%

99.5%
99.3%

99.2%

99.6%

92.3%

97.8%

96.4%

98.1%
98.3%
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ecthos

HSBC 08.05.2026 oGV

No. Traktanden Board Ethos Resultat

7 Allgemeine Erméachtigung zur DAFUR ® DAGEGEN Die Erméachtigung zur v 94.7%
Zuteilung von Aktien Kapitalerhohung fiur allgemeine

Finanzierungszwecke mit
Bezugsrecht Ubersteigt 33 Prozent
des bereits ausgegebenen Kapitals.

Die Annahme des Antrags fihrt dazu,
dass mit allen Erméachtigungen zur
Kapitalerhohung fir allgemeine
Finanzierungszwecke mit
Bezugsrecht das Kapital um mehr als
40 Prozent des bereits
ausgegebenen Kapitals erhoht
werden kann.

8 Aussetzung der Bezugsrechte DAFUR DAFUR v 98.9%

9 Aussetzung der Bezugsrechte fir DAFUR DAFUR « 98.9%
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

10 Erméchtigung des DAFUR DAFUR v 99.7%
Verwaltungsrats zur
Wiederverausserung von eigenen

Aktien

11 Genehmigung eines DAFUR DAFUR v 99.9%
Aktienrtckkaufprogramms

12 Genehmigung des DAFUR DAFUR v 99.9%

Aktienrlckkaufvertrags
(ausserborslich)

13 Zusétzliche Erméachtigung zur DAFUR DAFUR « 99.6%
Ausgabe verlustabsorbierenden
Kapitals

14 Aussetzung der Bezugsrechte fir DAFUR DAFUR v 94.2%

die Ausgabe von
verlustabsorbierenden Kapitals

15 Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR ® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um « 95.2%
Einberufungsfrist fur dem Aktionariat eine informierte
ausserordentliche Abstimmung zu ermoglichen.
Generalversammlungen

16 Aktionarsantrag: Midland- DAGEGEN DAGEGEN  Ethos erachtet den Antrag als X 3.9%
Rickforderungskampagne 1 unnotig.

17 Aktionarsantrag: Midland- DAGEGEN DAGEGEN  Ethos erachtet den Antrag als X 4.0%
Rickforderungskampagne 2 unnotig.
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ecthos

ING Groep 14.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1. Er6ffnung der OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2a. Bericht des Vorstands Uber das OHNE OHNE
abgelaufene Geschéaftsjahr ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2b. Bericht des Aufsichtsrats tGber das OHNE OHNE
abgelaufene Geschéftsjahr ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2c. Corporate Governance Bericht OHNE OHNE
ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2d. Konsultativabstimmung tiber den  DAFUR DAFUR v 96.4%
Vergutungsbericht
2e. Genehmigung der DAFUR DAFUR « 99.4%
Jahresabschlisse
3a. Erlauterung zu Ricklagen und OHNE OHNE
Dividenden ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
3b. Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR « 100.0%
und Festsetzung der Dividende
4a. Entlastung der Mitglieder der DAFUR DAFUR v 97.8%
Geschaftsleitung
4b. Entlastung der Mitglieder des DAFUR DAFUR v 97.6%
Aufsichtsrats
Ba. Verbindliche Abstimmung iiber die DAFUR DAFUR v 96.5%
VergUtungspolitik
5b. Genehmigung des DAFUR DAFUR v 99.4%
VergUtungssystems fir die
Mitglieder des Aufsichtsrats
6. Genehmigung der variablen DAFUR DAFUR v 98.4%
Vergltungsobergrenze fir
ausgewahlte Mitarbeiter weltweit
7. Wahl von Frau Ida Lerner als DAFUR DAFUR v 99.8%
Mitglied der Geschéftsleitung
8a. Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR ® DAGEGEN Die Erméchtigung zur « 95.0%
Aktien Kapitalerhohung fir allgemeine
Finanzierungszwecke mit
Bezugsrecht Ubersteigt 33 Prozent
des bereits ausgegebenen Kapitals.
8b. Ermachtigung zur Beschrankung ~ DAFUR DAFUR v 97.7%
oder zum Ausschluss von
Bezugsrechten
9. Ermachtigung zum Rickkauf DAFUR ® DAGEGEN  Der Rickkauf eigener Aktien  94.7%
eigener Aktien Ubersteigt 10 Prozent des
Aktienkapitals.
10. Kapitalherabsetzung durch DAFUR ® DAGEGEN Die Kapitalherabsetzung ist nicht mit  « 97.8%

Vernichtung von zurlickgekauften
Aktien

den langfristigen Interessen der
Mehrheit der Anspruchsgruppen des
Unternehmens vereinbar.
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Intesa Sanpaolo
No. Traktanden

Ordentliche Traktandenliste

1 Zuweisung zur ausserordentlichen
Reserve

2 Genehmigung der
Jahresabschlisse

3 Genehmigung der
Gewinnverwendung und
Dividende

4 Verbindliche Abstimmung Uber die
Vergutungspolitik

5 Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

6 Kriterien fir die Festlegung von
Abfindungszahlungen

7 Jahrlicher Incentive-Plan

8 Langfristiger Incentive-Plan

9 Beteiligungsplan fur alle
Arbeitnehmenden "LECOIP 2026-
2029"

10 Ermachtigung zum Rickkauf

eigener Aktien zur Vernichtung

ohne Kapitalherabsetzung

1M Ermachtigung zum Erwerb und zur
Verausserung eigener Aktien zur
Bedienung von Incentive-Planen

12 Ermachtigung zum Erwerb und zur

Verdusserung eigener Aktien

Ausserordentliche Traktandenliste

13 Vernichtung eigener Aktien ohne

Kapitalherabsetzung

14 Erméchtigung zur Erhéhung des

Aktienkapitals bei der

Durchflihrung von Incentive-Plan

2022-2025

15 Ermachtigung zur Erhéhung des

Aktienkapitals bei der
Durchfihrung des
Beteiligungsplans fir alle

Arbeitnehmenden "LECOIP 2026-

2029"

16 Ermachtigung zur Erhéhung des

Aktienkapitals bei der

Durchflhrung von Incentive-Plan

2026-2029

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN
® DAGEGEN
® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

30.04.2026

Die Struktur der Vergltungen geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Der Zusammenhang zwischen
Vergutung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur des Beteiligungsplans,
der von dem beantragten Kapital
finanziert sein wird, ist nicht in
Einklang mit Ethos' Richtlinien.

Die Struktur des Beteiligungsplans,
der von dem beantragten Kapital
finanziert sein wird, ist nicht in
Einklang mit Ethos' Richtlinien.

MIX

Resultat

« 99.9%

v 99.0%

« 99.9%

« 89.8%

 86.7%

v 92.9%

« 98.5%

« 98.4%

« 98.6%

v 99.5%

« 98.4%

« 99.4%

« 99.6%

« 99.4%

« 98.7%

« 98.8%

67 / 112



Klépierre

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Nadine
Glicenstein

Wiederwahl von Frau Florence
von Erb

Wiederwahl von Herrn Stanley
Shashoua

Neuwahl von Herrn Ludovic
Jacquot

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn David E. Simon,
Prasident

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Jean-Marc Jestin, CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Stéphane Tortajada,
CFO

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn
Stanley Shashoua, Président, und
der weiteren Mitglieder des
Verwaltungsrats

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Herrn Jean-
Marc Jestin, CEO

Genehmigung der
Vergutungspolitik fir die
Geschaftsleitung (ohne CEO)

Erméchtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrtckkaufprogramm)

Statutendnderung: gestaffelte
Amtszeiten

Statutenanderung: Sitz der
Gesellschaft

Statutenanderung: Vergltung der
Geschéaftsleitung

Statutenanderung: Anpassung an
Gesetzesanderungen

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

07.05.2026

Die Struktur der Vergiitung geniigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v

99.9%

v 100.0%

v 100.0%

v

v

v

99.0%

99.9%

99.1%

84.3%

99.9%

94.4%

+ 100.0%

v

v

v

v

v

94.8%

96.0%

99.8%

94.6%

95.2%

99.8%

99.4%

+« 100.0%

+ 100.0%

+« 100.0%
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Klépierre
No. Traktanden Board
21 Bestatigung der durch Kooptation DAFUR

22

erfolgten Ernennung von Herrn
Emmanuel Cronier

Ubertragung von Befugnissen fir  DAFUR
die Erledigung von Formalitaten

Ethos

DAFUR

DAFUR

ecthos
07.05.2026 MIX

Resultat

« 99.0%

+« 100.0%
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Kone
No. Traktanden

1. Er6ffnung der
Generalversammlung

2. Formaler Start der
Generalversammlung

3. Wahl von Personen zur Kontrolle
des Protokolls und zur
Uberwachung der
Stimmenauszahlung

4. Aufzeichnung der
Rechtmassigkeit der
Generalversammlung

5. Feststellung der Anwesenheit in
der Generalversammlung und
Annahme der Abstimmungsliste

6. Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien im Zusammenhang mit der
geplanten Ubernahme der TK
Elevator Group

7. Genehmigung der Anzahl der
Verwaltungsratsmitglieder

8. Wabhlen in den Verwaltungsrat

8a. Neuwahl von Herrn Ranjan Sen

8b. Neuwahl von Herrn Bruno Schick

9. Abschluss der

Generalversammlung

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

03.06.2026

AGV
Resultat
v
v
v
v
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Lloyds Banking Group

No.

10

1M1

12

13

14
15

16
17

18

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Sir Robin
Budenberg CBE

Wiederwahl von Herrn Charlie
Nunn

Wiederwahl von Herrn Nathan
Bostock

Wiederwahl von Herrn William
Chalmers

Wiederwahl von Frau Sarah Legg

Wiederwahl von Frau Amanda
Mackenzie OBE

Wiederwahl von Frau Harmeen
Mehta

Wiederwahl von Frau Catherine
Turner

Neuwahl von Herrn Chris
Vogelzang

Wiederwahl von Frau Catherine
Woods

Verbindliche Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Schlussdividende

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

VergUtung der Revisionsstelle

Beteiligungsplan fur alle
Arbeitnehmenden

Politische Spenden

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

14.05.2026

Die Struktur der VergUtungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die erforderliche Genehmigung geht
Uber die Richtlinien hinaus.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 99.0%

« 99.8%

« 99.8%

« 99.5%

v 99.8%
« 99.8%

« 99.8%

« 99.3%

« 99.8%

« 99.8%

« 95.0%

v 97.2%

99.9%
99.9%

A

99.9%
99.8%

A

v 97.0%
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Lloyds Banking Group

No.

19

20

21
22

23

24

25

26

Traktanden

Allgemeine Ermachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Zusatzliche Erméachtigung zur
Ausgabe verlustabsorbierenden
Kapitals

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Aussetzung der Bezugsrechte flr
die Ausgabe von
verlustabsorbierenden Kapitals

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

14.05.2026 oGv
Resultat
Die Ermachtigung zur v 94.2%
Kapitalerhéhung fir allgemeine
Finanzierungszwecke mit
Bezugsrecht Ubersteigt 33 Prozent
des bereits ausgegebenen Kapitals.
Die Annahme des Antrags fihrt dazu,
dass mit allen Erméachtigungen zur
Kapitalerhohung fir allgemeine
Finanzierungszwecke mit
Bezugsrecht das Kapital um mehr als
40 Prozent des bereits
ausgegebenen Kapitals erhoht
werden kann.
« 98.5%
« 98.9%
« 98.9%
« 98.3%

Der Ruckkaufbetrag ist angesichts « 99.8%
der finanziellen Lage des
Unternehmens unangemessen.

« 99.3%

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermoglichen.

« 93.0%
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London Stock Exchange

No. Traktanden

1 Jahresbericht und
Jahresabschluss

2 Schlussdividende

3 Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wahlen in den Verwaltungsrat

4 Wiederwahl von Frau Kathleen
DeRose

5 Wiederwahl von Frau Tsega
Gebreyes

6 Wiederwahl von Herrn Scott
Guthrie

7 Wiederwahl von Frau Baroness
Cressida Hogg CBE

8 Wiederwahl von Herrn Lloyd
Pitchford

9 Wiederwahl von Herrn Michel-
Alain Proch

10 Wiederwahl von Frau Dr. Val
Rahmani

11 Wiederwahl von Herrn Don Robert
CBE

12 Wiederwahl von Herrn David
Schwimmer

13 Wiederwahl von Herrn William
Vereker

14 Neuwahl von Frau Dame Elizabeth
Corley, CBE

15 Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

16 Vergutung der Revisionsstelle

17 Allgemeine Ermachtigung zur

Zuteilung von Aktien
18 Politische Spenden

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

23.04.2026

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Sie ist nicht unabhangig und der
Vergltungsausschuss ist nicht 100%
unabhangig.

Er prasidiert den
Vergltungsausschuss, und die Hohe
der bezahlten Vergitungen steht
nicht in Einklang mit der Performance
des Unternehmens.

Er prasidiert den
Vergltungsausschuss, und nach
einer stark umstrittenen Abstimmung
Uber die Vergltung bei einer
vorherigen Generalversammlung
wurden keine ausreichenden
Verbesserungen vorgenommen.

Erste Wahl in den Verwaltungsrat.
Frau Dame Corley, CBE ist 70 Jahre
alt, was Ethos' Limite Ubersteigt.

oGV

Resultat

+ 100.0%

« 99.8%
v 93.2%

« 98.6%

« 98.6%

« 96.0%

v 98.5%

« 98.1%

« 99.5%

« 98.4%

« 98.0%

« 99.7%

« 96.3%

« 99.5%

+ 100.0%

~ 100.0%
v 96.4%

« 98.5%
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London Stock Exchange

No.

19
20

21

22

23

24

Traktanden

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Ermachtigung zur Verklrzung der
Einberufungsfrist fur
ausserordentliche
Generalversammlungen

Kapitalisierung der
Fusionserleichterungsricklage

Kapitalherabsetzung und
Aufhebung des Aktienagios

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

ecthos

23.04.2026

Ein grosser Teil der variablen
Vergltung hangt von
.aktienbezogenen” Indikatoren ab,
die nicht um die Auswirkungen von
Aktienrickkaufen durch das
Unternehmen bereinigt werden.

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermdglichen.

oGV

Resultat

v 95.4%
v 92.9%

« 99.8%

« 95.0%

+ 100.0%

+ 100.0%
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L'Oréal

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Wabhlen in den Verwaltungsrat
Neuwahl von Herrn Pablo Isla
Neuwahl von Frau Anna Lenz

Neuwahl von Frau Christel Bories

Wiederwahl von Herrn Jean-Paul
Agon

Wiederwahl von Herrn Patrice
Caine

Genehmigung des Hochstbetrags,
der den
Verwaltungsratsmitgliedern
zugewiesen wird

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Jean-Paul Agon,
Prasident

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Nicolas Hieronimus,
CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
Vergutungspolitik far Herrn Jean-
Paul Agon, Prasident

Genehmigung der
Vergutungspolitik fir Herrn
Nicolas Hieronimus, CEO

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

ecthos

24.04.2026

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Der Verwaltungsrat hat zu viele
Mitglieder.

Die bereitgestellten Informationen
sind ungentigend.

Die Vergutung des
Verwaltungsratsprasidenten ist

erheblich hoher als bei vergleichbaren

Unternehmen.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die bereitgestellten Informationen
sind ungentgend.

Die Struktur der Vergltungen gentigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen geniigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v

v

99.9%

99.9%

v 100.0%

<

v

v

v

96.6%
95.3%
97.0%

96.7%

98.0%

99.8%

96.9%

97.7%

95.3%

99.9%

97.9%

95.6%

99.4%

99.5%
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L'Oréal

No.

18

19

20

21

22

Traktanden

Genehmigung der Verteilung von
Gratisaktien (mit
Leistungsbedingungen)

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fur in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fur Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Statutenanderung: Anpassung an
Gesetzesanderungen

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

24.04.2026

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

 97.4%

« 99.5%

« 99.5%

+ 100.0%

+« 100.0%
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LVMH

No.

10
1M

12

13

14

15

16

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Delphine
Arnault

Wiederwahl von Frau Wei Sun
Christianson

Wiederwahl von Frau Marie-Josée
Kravis

Wiederwahl von Herrn Laurent
Mignon

Wiederwahl von Frau Natacha
Valla

Neuwahl von Frau Ariane Gorin

Wiederwahl von Herrn Diego Della
Valle als Beiratsmitglied (‘censeur’)

Wiederwahl von Lord Charles
Powell of Bayswater als
Beiratsmitglied ("censeur”)

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Bernard Arnault,
Prasident und CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
Vergutungspolitik fir Herrn
Bernard Arnault, Prasident und
CEO

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
® DAGEGEN
® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

23.04.2026

Die bereitgestellten Informationen
sind unzureichend, und die Betrage
sind Uberhoht.

Sie ist gleichzeitig standiges Mitglied
der Geschéaftsleitung (CEO Christian
Dior Couture).

Sie ist 77 Jahre alt, was Ethos' Limite
Ubersteigt.

Er Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Die Ernennung eines Mitglieds ohne
Stimmrecht (‘censeur") entspricht
nicht der bewahrten Praxis und
widerspricht den Interessen der
Aktionare.

Die Ernennung eines Mitglieds ohne
Stimmrecht ("censeur") entspricht
nicht der bewahrten Praxis und
widerspricht den Interessen der
Aktionare.

Die Vergutungsstruktur gentgt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Keine zufriedenstellende
Verbesserung trotz heftig
umestrittener Abstimmungen Uber die
Vergltung.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die bisherigen Zuteilungen erlauben
es nicht, den Zusammenhang
zwischen Vergltung und Leistung zu
bestatigen.

Die Struktur der Vergltungen gentiigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v 99.9%

v 100.0%

v 100.0%

« 82.9%

v 94.4%

« 99.9%

v 89.3%

« 86.6%

v 84.4%

v 99.9%
v 82.4%

« 82.6%

« 82.9%

« 82.0%

« 99.8%

+ 81.9%
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ecthos

LVMH 23.04.2026 MIX

No. Traktanden Board Ethos Resultat

17 Ermachtigung zum Erwerb eigener DAFUR DAFUR v 99.8%
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

18 Ermachtigung zur DAFUR DAFUR « 100.0%

Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

19 Genehmigung der Verteilung von  DAFUR ® DAGEGEN Die Struktur der Verglitungen genligt «+ 85.6%
Gratisaktien (mit den Richtlinien von Ethos nicht.
Leistungsbedingungen)

20 Genehmigung der Verteilung von  DAFUR ® DAGEGEN  Die Struktur der Verglitungen genligt « 85.4%
Gratisoptionen den Richtlinien von Ethos nicht.

21 Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR DAFUR « 99.5%

Aktien, die fUr in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
22 Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR DAFUR « 99.6%
Aktien, die fir Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
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Merck KGaA

No.

Traktanden

Vorlage des Jahresberichts

Genehmigung des
Jahresabschlusses

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschéaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Konsultativabstimmung tber den
VergUtungsbericht

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

24.04.2026

Der Zusammenhang zwischen
VergUtung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

+« 100.0%

v

99.9%

99.8%

99.1%

99.9%

87.2%
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Munich Re

No. Traktanden Board

1 Vorlage des Jahresberichts OHNE

ABSTIM-
MUNG

2 Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR
und Festsetzung der Dividende

3 Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

3.1 Entlastung von Herrn Joachim DAFUR
Wenning

3.2 Entlastung von Herrn Dr. Thomas DAFUR
Blunck

3.3 Entlastung von Herrn Nicholas DAFUR
Gartside

3.4 Entlastung von Herrn Stefan DAFUR
Golling

3.5 Entlastung von Herrn Robin DAFUR
Johnson

3.6 Entlastung von Herrn Dr. DAFUR
Christoph Jurecka

3.7 Entlastung von Herrn Dr. Achim DAFUR
Kassow

3.8 Entlastung von Herrn Michael DAFUR
Kerner

3.9 Entlastung von Frau Clarisse Kopff DAFUR

3.10 Entlastung von Frau Mari-Lizette ~ DAFUR
Malherbe

3.1 Entlastung von Herrn Dr. Markus DAFUR
Rief3

4 Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

4.1 Entlastung von Herrn Dr. Nikolaus DAFUR
von Bombhard

4.2 Entlastung von Frau Dr. Anne DAFUR
Horstmann

4.3 Entlastung von Herrn Matthias DAFUR
Beier

4.4 Entlastung von Herrn Clement B.  DAFUR
Booth

4.5 Entlastung von Herrn Dr. Roland DAFUR
Busch

4.6 Entlastung von Herrn Gregorz DAFUR
Czlowiekowski

4.7 Entlastung von Frau Martina DAFUR
Grundler

4.8 Entlastung von Frau Julia Jékel DAFUR

4.9 Entlastung von Frau Renata Jungo DAFUR
Bringger

410 Entlastung von Herrn Stefan Kaindl DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

29.04.2026

oGV

Resultat

« 99.9%

99.6%

\}

99.6%

99.6%

99.6%

S 7 S

99.6%

\}

99.6%

<

« 99.6%

v 99.6%

« 99.6%
« 99.6%

« 99.6%

« 94.2%

v 97.1%

v 97.1%

« 97.1%

v 97.1%

v 97.1%

v 97.1%

« 97.1%
« 96.6%

v 97.1%
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ecthos

Munich Re 29.04.2026 oGgv

No. Traktanden Board Ethos Resultat

4.11 Entlastung von Frau Dr. Carinne  DAFUR DAFUR v 97.1%
Knoche-Brouillon

412 Entlastung von Frau Gabriele DAFUR DAFUR  97.1%
Micke

413  Entlastung von Frau Dr. Victoria E. DAFUR DAFUR v 97.1%
Ossadnik

4.14  Entlastung von Herrn Ulrich DAFUR DAFUR v 97.1%
Plottke

4.15  Entlastung von Herrn Casten DAFUR DAFUR v 97.1%
Spohr

416  Entlastung von Frau Anita Stocker- DAFUR DAFUR v 96.8%
Napravnik

4.17  Entlastung von Frau Susanne DAFUR DAFUR v 97.1%
Terhoeven

4.18  Entlastung von Herrn Jens-Jirgen DAFUR DAFUR v 97.1%
Vogel

4.19  Entlastung von Prof. Dr. Jens DAFUR DAFUR v 96.9%
Weidmann

4.20 Entlastung von Herrn Dr. DAFUR DAFUR « 97.1%
Maximilian Zimmerer

5.1 Wahl von KPMG als DAFUR DAFUR v 99.9%
Revisionsstelle

5.2 Wahl von KPMG als DAFUR DAFUR v 99.9%

Revisionsstelle flr die Prafung
des Nachhaltigkeitsberichts

6 Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN  Der Zusammenhang zwischen  87.7%
Vergutungsbericht Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentgt den
Richtlinien von Ethos nicht.

7 Wahlen in den Aufsichtsrat DAFUR DAFUR v 99.8%

8 Genehmigung eines DAFUR DAFUR « 95.7%
Aktienrickkaufprogramms
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NatWest Group

No.

10

1M1

12

13

14
15

16
17

18
19

20

21

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Schlussdividende
Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Richard
Haythornthwaite

Wiederwahl von Herrn Paul
Thwaite

Wiederwahl von Frau Katie Murray
Neuwahl von Herrn Josh Critchley

Wiederwahl von Frau Roisin
Donnelly

Wiederwahl von Herrn Patrick
Flynn

Wiederwahl von Frau Geeta
Gopalan

Neuwahl von Herrn Albert
Hitchcock

Wiederwahl von Herrn Stuart
Lewis

Wiederwahl von Frau Gillian
Whitehead OBE

Wiederwahl von Frau Lena Wilson

Bestellung von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle

Allgemeine Ermachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Zusatzliche Erméachtigung zur
Ausgabe verlustabsorbierenden
Kapitals

Aussetzung der Bezugsrechte flr
die Ausgabe von
verlustabsorbierenden Kapitals

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

28.04.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Er prasidiert den
Nachhaltigkeitsausschuss, wahrend
NatWest Group seine
Klimaverpflichtungen aufgegeben hat.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v

98.1%

+« 100.0%

v

92.1%

99.9%

99.7%
99.9%
99.9%

98.5%

99.9%

99.9%

98.4%

99.9%

98.1%
99.9%

+« 100.0%

v

v

96.2%

98.6%
98.6%

99.4%

98.9%
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ecthos

NatWest Group 28.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat
22 Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR ® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um « 93.6%
Einberufungsfrist far dem Aktionariat eine informierte
ausserordentliche Abstimmung zu ermaoglichen.
Generalversammlungen
23 Politische Spenden DAFUR DAFUR v 99.5%
24 Genehmigung eines DAFUR DAFUR « 99.9%
Aktienrickkaufprogramms
25 Erméchtigung zum Riickkauf von  DAFUR DAFUR v 99.3%

Vorzugsaktien
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Norsk Hydro

No.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

11.

12.

13.

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung

Wabhl des
Generalversammlungsleiters

Wahl von Personen zur Kontrolle
des Protokolls

Genehmigung der Einberufung
und der Traktandenliste

Genehmigung der
Jahresabschllsse einschliesslich
der Verwendung des
Bilanzgewinns und Festsetzung
der Dividende

Genehmigung der VergUtung der
Revisionsstelle

Bericht Uber die Corporate
Governance

Konsultative Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik

Konsultative Abstimmung tber
den VergUtungsbericht

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Rune
Bjerke

Wiederwahl von Frau Kristin
Kragseth Fejerskov

Wiederwahl von Frau Marianne
Wiinholt

Wiederwahl von Herrn Philip
Graham New

Wiederwahl von Frau Jane
Toogood

Wiederwahl von Herrn Espen
Gundersen

Neuwahl von Frau Pia Forsell
Aaltonen

Genehmigung der Vergltung des
Verwaltungsrats

Genehmigung der Vergltung des
Nominierungsausschusses

Aktionarsantrag: Prifung der
Errichtung eines (oder zweier)
Kernreaktoren zur
Stromversorgung von Sunndal
Verk

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAGEGEN

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

DAGEGEN

ecthos

07.05.2026

Er Gbt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Sie Ubt zu viele
Verwaltungsratsmandate aus.

Ethos teilt die Auffassung des

Verwaltungsrats, dass die Kernergie
zum gegenwartigen Zeitpunkt weder

soziodkonomisch tragfahig noch
sinnvoll ist.

oGV

Resultat

+« 100.0%

+« 100.0%

+« 100.0%

v

98.3%

99.0%

94.5%

96.1%

91.0%

99.5%

98.3%

99.5%

« 99.8%

<

S &7 S

X

93.0%

89.9%

99.8%

99.9%

1.8%
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Norsk Hydro
No. Traktanden

14. Aktionarsantrag: Bewertung der
Mdéglichkeiten, Kernenergie in die
Energieversorgung des Konzerns
einzubeziehen, entweder durch
direkte Beteiligung und Betrieb
oder durch Partnerschaften

15. Aktionadrsantrag: Bewertung des
Engagements im Bereich
Kernenergie

Board

DAGEGEN

DAGEGEN

Ethos

DAGEGEN

DAGEGEN

ecthos

07.05.2026 oGv
Resultat

Ethos teilt die Auffassung des X 1.6%
Verwaltungsrats, dass die Kernergie
zum gegenwartigen Zeitpunkt weder
soziodkonomisch tragfahig noch
sinnvoll ist.
Ethos teilt die Auffassung des X 1.6%

Verwaltungsrats, dass die Kernergie
zum gegenwartigen Zeitpunkt weder
soziodkonomisch tragfahig noch
sinnvoll ist.
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Orange

No.

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Jacques
Aschenbroich

Wiederwahl von Frau Valérie
Beaulieu

Genehmigung des
VergUtungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Frau Christel Heydemann,
CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Jacques Aschenbroich,
Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Frau Christel
Heydemann, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fur Herrn
Frédéric Sanchez, Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Statutenanderung: Anpassung an
Gesetzesanderungen

Genehmigung der Verteilung von
Gratisaktien (mit
Leistungsbedingungen)

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir Mitarbeiter
reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Statutenanderung: Stichtag

Einhaltung der Anforderungen an
die Geschlechtervielfalt

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

19.05.2026

MIX

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v

v

98.2%

98.5%

98.3%

97.7%

97.8%

96.2%

99.3%

81.7%

99.3%

v 100.0%

98.7%

99.9%

98.6%

99.1%

85.6%

v 100.0%

+ 100.0%
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Orange

No. Traktanden

20 Beendigung des Mandats von
Herrn Pierre Chaussoneaux

21 Beendigung des Mandats von
Herrn Vincent Gimeno

22 Beendigung des Mandats von
Herrn Sébastien Crozier

23 Neuwahl von Frau Nadia Zak-
Calvet

A Aktionarsantrag: Ausweitung des

langfristigen
Aktienbeteiligungsplans auf alle
Mitarbeitenden

Board

DAGEGEN

DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAGEGEN

Ethos

DAGEGEN
DAGEGEN
DAFUR
DAFUR

e DAFUR

ecthos

19.05.2026

Ethos unterstltzt Antrdge, die darauf
abzielen, die Mitarbeiterbeteiligung
zu institutionalisieren.

MIX

Resultat

b 4 0.7%

X 07%

« 99.9%

« 99.8%

X 18.8%
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Reckitt Benckiser

No.

10

11

12

13

14
15
16

17
18
19

20

21

22

23

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Schlussdividende
Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Sir Jeremy
Darroch

Wiederwahl von Herrn Kristoffer
Licht

Wiederwahl von Frau Shannon
Eisenhardt

Wiederwahl von Herrn Andrew
Bonfield

Wiederwahl von Frau Elane Stock

Wiederwahl von Frau Tamara
Ingram OBE

Wiederwahl von Frau Marybeth
Hays

Wiederwahl von Frau Fiona
Dawson CBE

Wiederwahl von Herrn Stefan
Oschmann

Neuwahl von Frau Dr. Patricia
Verduin

Neuwahl von Herrn Harry Kirsch
Neuwahl von Herrn Deepak Nath

Wiederwahl von KPMG als
Revisionsstelle

Vergutung der Revisionsstelle
Politische Spenden

Allgemeine Ermachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Ermachtigung zur Verkirzung der
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

21.05.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

14 Tage sind nicht ausreichend, um

dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermdglichen.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v

v

96.9%

99.9%

94.7%

99.5%

99.1%

97.8%

99.7%
98.9%

99.7%

99.1%

+ 100.0%

v

99.2%

v 100.0%

v
v

A YA

A

99.7%
98.0%

99.0%
98.9%
93.0%

99.0%
98.2%

99.9%

94.3%
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RELX

No.

10

1M
12

13

14

15

16

17

18
19

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Verbindliche Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik

Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

Schlussdividende

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

VergUtung der Revisionsstelle
Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Paul
Walker

Wiederwahl von Herrn Erik
Engstrom

Wiederwahl von Herrn Nick Luff

Wiederwahl von Herrn Alistair R.
Cox

Wiederwahl von Frau June Felix
Wiederwahl von Herrn Andy
Halford

Wiederwahl von Frau Charlotte
Hogg

Wiederwahl von Herrn Andrew
Sukawaty

Wiederwahl von Frau Bianca
Tetteroo

Wiederwahl von Frau Suzanne
Wood

Allgemeine Ermachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte
Aussetzung der Bezugsrechte flr

Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR
® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

23.04.2026 oGv

Resultat
« 99.5%

Die Struktur der Vergltungen geniigt « 93.5%

den Richtlinien von Ethos nicht.

Der Zusammenhang zwischen « 95.3%

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.
« 99.8%
« 99.8%
« 99.5%
« 94.9%
« 99.3%
« 99.0%
v 97.7%
v 99.2%
« 98.5%
« 99.8%
v 97.8%
« 99.7%

Sie préasidiert den  97.6%

Prifungsausschuss, ist nicht

unabhangig und die Unabhéangigkeit

des Ausschusses ist ungenigend.

Sie ist das leitende unabhangige

Verwaltungsratsmitglied (Lead

Director), aber sie ist nicht

unabhangig (Amtsdauer von 9

Jahren).

Sie ist nicht unabhangig und der

Vergltungsausschuss ist nicht 100%

unabhéangig.
v 94.5%
+ 98.4%
« 98.3%
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RELX

No.

20

21

Traktanden

Genehmigung eines
Aktienrtckkaufprogramms

Ermachtigung zur Verkilrzung der
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

® DAGEGEN

ecthos
23.04.2026 oGv

Resultat

Ein grosser Teil der variablen v 99.7%
Vergltung hangt von

.aktienbezogenen” Indikatoren ab,

die nicht um die Auswirkungen von
Aktienrickkaufen durch das

Unternehmen bereinigt werden.

14 Tage sind nicht ausreichend, um  92.4%
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.
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Saint Gobain

No. Traktanden

1 Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

2 Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

3 Verwendung des Bilanzgewinns

und Festsetzung der Dividende

4 Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

5 Wiederwahl von Herrn Thierry
Delaporte

6 Genehmigung der Vergultung 2025
von Herrn Benoit Bazin, CEO und
Prasident

7 Genehmigung des
Vergitungsberichts

8 Genehmigung der

VergUtungspolitik fir Herrn Benoit
Bazin, CEO und Préasident

9 Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

10 Erméchtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

(Nl Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

04.06.2026

Die Struktur der Vergltung gentgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v 99.6%

« 99.6%

« 99.8%

« 99.7%

« 58.9%

« 90.3%

v 93.3%

« 89.6%

« 99.5%

« 99.4%

« 99.8%
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Sandvik

No.

10

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

Traktanden

Er6ffnung der
Generalversammlung

Wabhl des
Generalversammlungsleiters

Erstellung und Genehmigung des

Stimmregisters
Wahl der Personen zur

Genehmigung des Protokolls der

Generalversammlung

Genehmigung der Tagesordnung

Feststellung, ob die
Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen
wurde

Vorlage des Jahresabschlusses,

des Berichts des Verwaltungsrats

und des Berichts der externen
Revisionsstelle

Ansprache des CEO

Genehmigung der
Jahresabschlisse

Entlastung der
Verwaltungsmitglieder und des
CEO

Entlastung von Herrn Johan Molin

Entlastung von Herrn Claes
Boustedt

Entlastung von Frau Marika
Fredriksson

Entlastung von Herrn Andreas
Nordbrandt

Entlastung von Frau Susanna
Schneeberger

Entlastung von Frau Helena
Stjernholm

Entlastung von Herrn Stefan
Widing

Entlastung von Herrn Kai Warn

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

DAGEGEN

ecthos

28.04.2026

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

oGV

Resultat

v
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Sandvik
No. Traktanden
10.9 Entlastung von Herrn Fredrik Haf

10.10

10.11

10.12

10.13

1M

12

13

14
14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8
15

16

17

18

Entlastung von Herrn Thomas Lilja

Entlastung von Herrn Carl-Ake
Jansson

Entlastung von Frau Jessica
Smedjegard

Entlastung des CEO

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Festlegung der Anzahl der zu
wahlenden
Verwaltungsratsmitglieder und
externen Revisionsstelle

Genehmigung der Vergltung des
Verwaltungsrats und der
Revisionsstelle

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Claes
Boustedt

Wiederwahl von Frau Marika
Fredriksson

Wiederwahl von Herrn Johan
Molin

Wiederwahl von Herrn Andreas
Nordbrandt

Wiederwahl von Frau Susanna
Schneeberger

Wiederwahl von Frau Helena
Stjernholm

Wiederwahl von Herrn Stefan
Widing

Wiederwahl von Herrn Kai Warn
Wiederwahl von Mr. Johan Molin
als Verwaltungsratsprasident

Wiederwahl von
PricewaterhouseCoopers als
Revisionsstelle

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Verbindliche Abstimmung Uber die
VergUtungspolitik

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

ecthos

28.04.2026

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Die Abstimmungsergebnisse der
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

Er vertritt einen bedeutenden
Aktionar, obwohl dieser bereits
ausreichend im Rat vertreten ist.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

v

v

v
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Sandvik

No. Traktanden

19 Genehmigung des
Aktienbeteiligungsplans

20 Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien
21 Abschluss der

Generalversammlung

Board

DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

Ethos

® DAGEGEN
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

28.04.2026

Die Struktur der Vergltungen genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

v

v
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Sanofi

No.

10

1M1

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Christophe
Babule

Wiederwahl von Herrn Dr. Jean-
Paul Kress

Neuwahl von Frau Dr. Belén Garijo
Lépez

Neuwahl von Frau Christel
Heydemann

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Frédéric Oudéa,
Prasident

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Paul Hudson, CEO

Genehmigung der Anhebung der
maximalen Vergltung fur den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
Vergutungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Genehmigung der
VergUtungspolitik far M. Frédéric
QOudéa, Prasident

Genehmigung der
Vergitungspolitik far Herrn Paul
Hudson, CEO bis zum 17. Februar
2026

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn Olivier
Charmeil, Interim-CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Frau Belén
Garijo Lépez, CEO

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrickkaufprogramm)

Statutenanderung: Altersgrenze

Board

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

ecthos

29.04.2026

Sie ist gleichzeitig stéandiges Mitglied
der Geschéaftsleitung (CEO).

Die Vergutungsstruktur gentgt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Keine zufriedenstellende
Verbesserung trotz heftig
umestrittener Abstimmungen Uber die
Vergltung.

Die Struktur der Vergltung genlgt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Struktur der Vergltungen gentigt
den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Ermachtigung ist mit den
langfristigen Interessen der Mehrheit
der Anspruchsgruppen des
Unternehmens nicht vereinbar.

MIX

Resultat

v 99.9%

v 100.0%

« 99.9%

« 99.0%

« 87.3%

v 98.0%

« 99.2%

« 93.0%

« 98.5%

« 90.2%

« 96.1%

« 96.4%

« 99.0%

v 93.1%

« 96.4%

v 92.4%

v 99.5%

v 97.4%
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Sanofi

No.

19

20

21

Traktanden Board

Ermachtigung zur Ausgabe von DAFUR
Aktien, die fir in Frankreich

ansassige Mitarbeiter reserviert

sind

(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermaéchtigung zur Ausgabe von DAFUR
Aktien, die fur Mitarbeiter im

Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Ubertragung von Befugnissen fiir DAFUR
die Erledigung von Formalitaten

ecthos

29.04.2026 MIX
Ethos Resultat
DAFUR v 98.6%
DAFUR v 98.9%
DAFUR v 100.0%
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SAP

No.

5.1

5.2

8.2

8.3

8.4

Traktanden

Vorlage des Jahresberichts

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

Entlastung der Mitglieder des
Aufsichtsrats

Wiederwahl von BDO als
Revisionsstelle

Wiederwahl von BDO als
Revisionsstelle flr die Prifung
des Nachhaltigkeitsberichts

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Erneuerung des bedingten
Kapitals zur Ausgabe von
Wandelanleihen

Wahlen in den Aufsichtsrat
Wiederwahl von Dr. Pekka Ala-
Pietila

Wiederwahl von Dr. Rouven
Westphal

Wahl von Herrn René Richard
Obermann

Wahl von Herrn Michael P.
Gregoire

Statutenanderung

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

ecthos

05.05.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergutung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

oGV

Resultat

« 99.9%

« 99.5%

v 94.9%

« 99.8%

« 99.8%

v 91.0%

« 92.7%

v 88.5%

« 93.5%

« 99.0%

« 95.3%

v 99.9%
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Schneider Electric

No.

10

1M

12

13
14

15

16

17

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Genehmigung des
Vergltungsberichts

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Olivier Blum, CEO

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Jean-Pascal Tricoire,
Prasident

Genehmigung der
VergUtungspolitik far Herrn Olivier
Blum, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir Herrn Jean-
Pascal Tricoire, Prasident

Genehmigung des Hochstbetrags,
der den
Verwaltungsratsmitgliedern
zugewiesen wird

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Anders Erik
Runevad

Neuwahl von Frau Ellyn Shook

Neuwahl von Herrn Francois
Jackow

Konsultativabstimmung tber den
Klima-Transitionsplan

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ermachtigung zum Erwerb eigener DAFUR

Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Ermaéchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht im Rahmen einer
Privatplatzierung

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

07.05.2026

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Die bisherigen Zuteilungen erlauben

es nicht, den Zusammenhang

zwischen Vergltung und Leistung zu

bestatigen.

Die Vergutung des
Verwaltungsratsprasidenten ist

erheblich hoher als bei vergleichbaren

Unternehmen.

Die potenzielle variable Vergltung ist

Uberhoht.

Die Struktur der Vergltungen gentigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

Die Vergltung des stellvertretenden

Vorsitzenden ist Uberhoht.

Die Vergltung des stellvertretenden

Vorsitzenden ist Uberhoht.

Die Ermachtigung steht nicht im
Einklang mit den langfristigen
Interessen der Aktionare, da sie
Bedingungen unterliegt, die
denjenigen eines offentlichen
Angebots entsprechen.

MIX

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%

v

v

v

v

v

v

v

v

S| S8 <

\!

\}

99.8%

99.8%

94.1%

94.4%

97.1%

93.2%

98.7%

94.5%

95.0%

76.6%

99.3%
99.4%

98.0%

99.2%

96.4%
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Schneider Electric

No.

18

19

20

21

22

Traktanden

Ermaéchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht im Rahmen einer
Privatplatzierung

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Statutendnderung: Anpassung an
Gesetzesanderungen

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

07.05.2026

Die Ermachtigung steht nicht im
Einklang mit den langfristigen
Interessen der Aktionare, da sie
Bedingungen unterliegt, die
denjenigen eines offentlichen
Angebots entsprechen.

MIX

Resultat

v 96.4%

« 98.4%

« 98.3%

« 100.0%

+ 100.0%
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Standard Chartered

No.

10
11
12

13

14

15
16
17

18

19

20
21

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Schlussdividende

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Shirish
Apte

Wiederwahl von Frau Jacqueline
Hunt

Wiederwahl von Frau Diane
Jurgens

Wiederwahl von Frau Robin
Lawther CBE

Wiederwahl von Herrn Lincoln
Leong Kwok-kuen

Wiederwahl von Frau Maria
Ramos

Wiederwahl von Herrn Phil Rivett
Wiederwahl von Herrn David Tang

Wiederwahl von Herrn William T.
Winters, CBE

Wiederwahl von Frau Dr. Linda
Yueh CBE

Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle
Politische Spenden

Allgemeine Erméachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Ermachtigung des
Verwaltungsrats zur
Wiederverdusserung von eigenen
Aktien

Zusétzliche Erméachtigung zur
Ausgabe verlustabsorbierenden
Kapitals

Aussetzung der Bezugsrechte
Aussetzung der Bezugsrechte flr

Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Board

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

ecthos

07.05.2026

Der Zusammenhang zwischen
Vergltung und Performance ist nicht
gegeben.

Die Vergutungsstruktur gentigt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Sie préasidiert den
Nachhaltigkeitsausschuss, wahrend
Standard Chartered seine
Klimaverpflichtungen aufgegeben hat.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 100.0%
v 98.8%

« 99.2%

« 99.7%

« 99.8%

v 99.8%

« 99.8%

« 99.7%

v 99.8%
« 99.8%
« 99.8%

« 99.8%

99.9%

99.9%
98.5%

LA NI SR N

95.8%

97.3%

<

« 99.7%

« 98.6%
« 98.7%
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Standard Chartered

No.

22

23

24
25

Traktanden

Aussetzung der Bezugsrechte flr
die Ausgabe von
verlustabsorbierenden Kapitals

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Rickkauf eigener Vorzugsaktien

Ermachtigung zur Verkirzung der
Einberufungsfrist far
ausserordentliche
Generalversammlungen

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR
@ DAGEGEN

ecthos

07.05.2026

Der Aktienrlckkauf ersetzt eine
Dividendenausschittung in bar.

14 Tage sind nicht ausreichend, um
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermdoglichen.

oGV

Resultat

« 99.5%

« 99.9%

« 99.3%
« 96.2%
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Tesco

No.

10

1M

12

13

14

15

16
17
18

19
20

21

Traktanden

Jahresbericht und
Jahresabschluss

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Schlussdividende
Wahlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Frau Melissa
Bethell

Wiederwahl von Herrn Bertrand
Bodson

Wiederwahl von Dame Carolyn
Fairbairn DBE

Wiederwahl von Herrn Thierry
Garnier

Wiederwahl von Herrn Stewart
Gilliland

Wiederwahl von Herrn Chris
Kennedy

Wiederwahl von Herrn Dr. Gerard
Murphy

Wiederwahl von Herrn Ken
Murphy

Wiederwahl von Herrn Imran
Nawaz

Wiederwahl von Frau Caroline
Silver

Wiederwahl von Frau Karen
Whitworth

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Vergltung der Revisionsstelle
Politische Spenden

Allgemeine Ermachtigung zur
Zuteilung von Aktien

Aussetzung der Bezugsrechte

Aussetzung der Bezugsrechte flr
Akquisitionen und sonstige
Kapitalinvestitionen

Genehmigung eines
Aktienrickkaufprogramms

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
ZURUCK-
GEZOGEN
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
ZURUCK-
GEZOGEN
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

® DAGEGEN

ecthos

18.06.2026

Der Zusammenhang zwischen

Vergltung und Performance ist nicht

gegeben.

Die Vergutungsstruktur genligt den

Richtlinien von Ethos nicht.

Ein grosser Teil der variablen
Vergltung héangt von
.aktienbezogenen” Indikatoren ab,

die nicht um die Auswirkungen von

Aktienrickkaufen durch das
Unternehmen bereinigt werden.

oGV

Resultat

+ 100.0%

v 95.2%

+« 100.0%

« 99.0%

« 99.9%

« 99.9%

« 99.4%

« 99.9%

v 98.5%

v 99.5%

« 98.9%

« 99.9%

v 99.9%

v 96.2%

« 99.2%
« 97.9%
v 93.1%

v 94.5%
+ 89.1%

« 99.8%
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Tesco

No.

22

Traktanden Board

Ermachtigung zur Verkirzung der  DAFUR
Einberufungsfrist fur

ausserordentliche

Generalversammlungen

ecthos

18.06.2026 oGgv
Ethos Resultat

® DAGEGEN 14 Tage sind nicht ausreichend, um + 93.4%
dem Aktionariat eine informierte
Abstimmung zu ermaoglichen.
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ecthos

UCB 30.04.2026 oGv
No. Traktanden Board Ethos Resultat

ORDENTLICHE

GENERALVERSAMMLUNG
1. Vorlage des Jahresabschlusses OHNE OHNE
und des Berichts des ABSTIM- ABSTIM-
Verwaltungsrats MUNG MUNG
2. Vorlage des Berichts der externen OHNE OHNE
Revisionsstelle ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
3. Vorlage des konsolidierten OHNE OHNE
Jahresabschlusses ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
4. Genehmigung der DAFUR DAFUR « 99.9%
Jahresabschllsse einschliesslich
der Verwendung des
Bilanzgewinns und Festsetzung
der Dividende
5. Konsultativabstimmung Gber den  DAFUR ® DAGEGEN Die Vergltungsstruktur genigt den « 95.0%
Vergltungsbericht Richtlinien von Ethos nicht.
6. Entlastung der DAFUR DAFUR v 97.0%
Verwaltungsmitglieder
7. Entlastung der Revisionsstelle DAFUR DAFUR v 97.7%
8. Wahlen in den Verwaltungsrat
8.1.  Wiederwahl von Herrn Jean- DAFUR DAFUR v 95.8%
Christophe Tellier
8.2. Wiederwahl von Herrn Baron DAFUR DAFUR « 89.6%
Cédric van Rijckevorsel
9. Genehmigung der DAFUR DAFUR « 99.8%
Kontrollwechselklausel: EMTN-
Programm
AUSSERORDENTLICHE
HAUPTVERSAMMLUNG
1. Mitteilung eines Sonderberichts OHNE OHNE
des Verwaltungsrats Uber die ABSTIM- ABSTIM-
Verwendung und den Zweck des  MUNG MUNG
genehmigten Kapitals
2. Erméchtigung zur Ausgabe von DAFUR DAFUR « 99.1%
Aktien
3. Ermachtigung zum Rickkauf DAFUR DAFUR « 98.6%

eigener Aktien
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UniCredit

No.

Traktanden Board

Erméchtigung zur Erhéhung des DAFUR
Aktienkapitals im Rahmen des

offentlichen Umtauschangebots

der UniCredit an Commerzbank

AG

Ethos

DAFUR

ecthos

04.05.2026

AGV

Resultat

« 99.6%
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Universal Music Group

No. Traktanden

1. Er6ffnung der
Generalversammlung

2. Bericht des Verwaltungsrats Uber
das vergangene Geschaftsjahr

3. Konsultativabstimmung Gber den
Vergutungsbericht

4. Genehmigung der
Jahresabschllsse

5a. Erlauterung zu Ricklagen und
Dividenden

5b. Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Ba. Entlastung der Mitglieder der
Geschaftsleitung

6b. Entlastung des Verwaltungsrats

7. Wiederwahl von Herrn Vincent

Vallejo als exekutives Mitglied des
Verwaltungsrats

8. Wabhlen in den Verwaltungsrat
8a. Wiederwahl von Frau Nicole Avant
8b. Wiederwahl von Frau Margaret

Taittinger Frerejean

8c. Wiederwahl von Frau Amanda
(Mandy) Ginsberg

8d. Wiederwahl von Frau Cathia
Lawson-Hall

8e. Wiederwahl von Herrn James
Mitchell

8f. Wiederwahl von Herrn Eric D.
Sprunk

9a. Ermachtigung zum Rickkauf
eigener Aktien

9b. Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von zurlickgekauften
Aktien

10. Wiederwahl von Ernst & Young als
Revisionsstelle

11. Sonstiges

12. Schliessung der Versammlung

Board

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG
DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

ecthos

13.05.2026

Ethos

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAGEGEN Die Vergltungsstruktur gentigt den

Richtlinien von Ethos nicht.
DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAGEGEN  Sie prasidiert den

Vergltungsausschuss, und das
Vergltungssystem ist sehr
unbefriedigend.

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

OHNE
ABSTIM-
MUNG

OHNE
ABSTIM-
MUNG

oGV

Resultat

 72.6%

v 100.0%

« 99.9%

« 99.4%

« 99.3%
« 99.8%

v 99.9%
« 97.4%

v 91.5%

« 99.5%

v 91.7%

« 94.8%

« 99.6%

+ 100.0%

« 99.9%
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Veolia Environnement

No.

10

1M

12

13

14

15

16

17

18

Traktanden

Genehmigung der statutarischen
Jahresrechnung

Genehmigung der konsolidierten
Jahresrechnung

Verwendung des Bilanzgewinns
und Festsetzung der Dividende

Sonderbericht der Revisionsstelle
Uber regulierte Vereinbarungen
und Verpflichtungen

Wabhlen in den Verwaltungsrat

Wiederwahl von Herrn Antoine
Frérot

Wiederwahl von Frau Estelle
Brachlianoff

Neuwahl von Herrn Jean-
Christophe Taret

Genehmigung der Vergltung 2025
von Herrn Antoine Frérot,
Prasident

Genehmigung der Vergltung 2025
von Frau Estelle Brachlianoff, CEO

Genehmigung des
Vergutungsberichts

Genehmigung der
Vergutungspolitik fir Herrn
Antoine Frérot, Prasident

Genehmigung der
Vergutungspolitik fur Frau Estelle
Brachlianoff, CEO

Genehmigung der
VergUtungspolitik fir den
Verwaltungsrat

Ermachtigung zum Erwerb eigener
Aktien (Aktienrlckkaufprogramm)

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien mit Bezugsrecht

Ermaéchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht durch 6ffentliches
Angebot

Erméchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht im Rahmen einer
Privatplatzierung bei qualifizierten
Anlegern

Ermaéchtigung zur Kapitalerhéhung
durch Ausgabe von Aktien ohne
Bezugsrecht im Rahmen einer
Privatplatzierung zugunsten
namentlich bestimmter Personen

Board

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR
DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR
® DAGEGEN
DAFUR

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

® DAGEGEN

DAFUR

DAFUR
DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

23.04.2026

Sie ist gleichzeitig standiges Mitglied

der Geschaftsleitung (CEO).

Die Struktur der Vergltungen gentiigt

den Richtlinien von Ethos nicht.

MIX

Resultat

v 99.7%

v 100.0%

« 99.8%

« 100.0%

« 935%

« 99.2%

« 99.0%

v 98.7%

« 98.3%

« 99.0%

v 98.8%

« 93.8%

v 99.7%

« 99.6%

« 97.2%

« 98.6%

« 95.6%

v 97.1%
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Veolia Environnement

No.

19

20

21

22

23

24

25

26

Traktanden

Befugnis zur Ausgabe von Aktien
und Kapitalanteilen als
Gegenleistung fur die Einbringung
von Sacheinlagen in die
Gesellschaft

Ermachtigung "green shoe" zur
Ausgabe zusatzlicher Aktien mit
oder ohne Bezugsrecht

Erméachtigung zur Kapitalerhohung
durch Ubertragung von Rulcklagen

Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir in Frankreich
ansassige Mitarbeiter reserviert
sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)
Ermachtigung zur Ausgabe von
Aktien, die fir Mitarbeiter im
Ausland reserviert sind
(Mitarbeiterbeteiligungsprogramm)

Genehmigung der Verteilung von
Gratisaktien (mit
Leistungsbedingungen)

Ermachtigung zur
Kapitalherabsetzung durch
Vernichtung von Aktien

Ubertragung von Befugnissen fiir
die Erledigung von Formalitaten

Board

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

Ethos

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

DAFUR

ecthos

23.04.2026

MIX

Resultat

v 97.2%

« 90.6%

« 99.6%

v 99.7%

v 99.8%

v 96.7%

« 98.7%

« 99.9%
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Volvo 08.04.2026 oGV
No. Traktanden Board Ethos Resultat
1 Er6ffnung der OHNE OHNE
Generalversammlung ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
2 Wahl des DAFUR DAFUR v
Generalversammlungsleiters
3 Erstellung und Genehmigung des OHNE OHNE
Stimmregisters ABSTIM- ABSTIM-
MUNG MUNG
4 Genehmigung der Tagesordnung  DAFUR DAFUR v
5 Wahl der Personen zur OHNE OHNE
Genehmigung des Protokolls der  ABSTIM- ABSTIM-
Generalversammlung MUNG MUNG
6 Feststellung, ob die DAFUR DAFUR v

Generalversammlung
ordnungsgemass einberufen

wurde
7 Ansprache des OHNE OHNE
Verwaltungsratsprasidents und ABSTIM- ABSTIM-
des CEO MUNG MUNG
8 Vorlage des Jahresabschlusses, OHNE OHNE
des Berichts des Verwaltungsrats ABSTIM- ABSTIM-
und des Berichts der externen MUNG MUNG
Revisionsstelle
9 Genehmigung der DAFUR DAFUR v
Jahresabschlisse

10 Verwendung des Bilanzgewinns DAFUR DAFUR v

und Festsetzung der Dividende

11 Entlastung der

Verwaltungsmitglieder und des
CEO
1.1 Entlastung von Herrn Dr. Matti DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Alahuhta letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.2 Entlastung von Herrn Bo Annvik DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.3 Entlastung von Herrn Dr. Péar DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

Boman letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.4 Entlastung von Herrn Jan Carlson  DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.5 Entlastung von Herrn Eric A. Elzvik DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.6 Entlastung von Frau Martha Finn ~ DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

Brooks letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.7 Entlastung von Herrn Kurt Jofs DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
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11.8 Entlastung von Herrn Martin DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Lundstedt letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.9 Entlastung von Frau Kathryn V. DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Marinello letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.10  Entlastung von Frau Martina Merz DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.11  Entlastung von Frau Helena DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Stjernholm letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.12  Entlastung von Herrn Lars Ask DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.13  Entlastung von Herrn Urban DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Spénnar letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.14  Entlastung von Frau Therese DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Koggdal letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.15  Entlastung von Herrn Danny Bilger DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

11.16  Entlastung von Frau Camilla DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Johansson letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.17  Entlastung von Herrn Erik DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v
Svensson letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.
11.18 Entlastung des CEO DAFUR ® DAGEGEN Die Abstimmungsergebnisse der v

letzten Generalversammlung wurden
nicht bekannt gegeben.

12.1 Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v
wahlenden
Verwaltungsratsmitglieder

12.2  Festlegung der Anzahl der zu DAFUR DAFUR v

wahlenden stellvertretenden
Verwaltungsratsmitglieder

13 Genehmigung der Vergitung des  DAFUR ® DAGEGEN Die Vergltung des v
Verwaltungsrats Verwaltungsratsprasidenten ist
erheblich hoher als bei vergleichbaren
Unternehmen.
14 Wabhlen in den Verwaltungsrat
141 Wiederwahl von Herrn Bo Annvik  DAFUR DAFUR v
14.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Par DAFUR ® DAGEGEN  Er Ubt zu viele v
Boman Verwaltungsratsmandate aus.
14.3 Wiederwahl von Herrn Jan Carlson DAFUR DAFUR v
144  Wiederwahl von Herrn Eric A. DAFUR DAFUR v
Elzvik
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No.

14.5

14.6
14.7

14.8

14.9

14.10

15

16

17

18

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

19

20

Traktanden

Wiederwahl von Frau Martha Finn
Brooks

Wiederwahl von Herrn Kurt Jofs

Wiederwahl von Herrn Martin
Lundstedt

Wiederwahl von Frau Kathryn V.
Marinello

Wiederwahl von Frau Martina
Merz

Wiederwahl von Frau Helena
Stjernholm

Wiederwahl von Dr. Par Boman
als Verwaltungsratsprasident

Genehmigung der VergUtung der
Revisionsstelle

Wiederwahl von Deloitte als
Revisionsstelle

Wahlen in den (externen)
Nominierungsausschuss der
gréssten Aktionare des
Unternehmens

Wiederwahl von Herrn Fredrik
Persson als Prasident des
Nominationsausschusses

Wiederwahl von Herrn Dick
Berggvist als Mitglied des
Nominationsausschusses

Wiederwahl von Frau Carina
Silberg als Mitglied des
Nominationsausschusses

Wiederwahl von Herrn Anders
Algotsson als Mitglied des
Nominationsausschusses

Wabhl des Prasidenten des
Verwaltungsrats als Mitglied des
Nominationsausschusses

Konsultativabstimmung Gber den
Vergltungsbericht

Aktiondrsantrag: Veroffentlichung
einer umfassenden Uberpriifung
des klimapolitischen
Engagements des Unternehmens

Board Ethos
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR ® DAGEGEN
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR DAFUR
DAFUR e DAGEGEN
DAGEGEN e DAFUR

ecthos

08.04.2026

Herr Dr. Boman wurde von Ethos

nicht in den Verwaltungsrat gewahlt.

Deshalb kann Ethos Herr Dr. Boman
auch nicht als

Verwaltungsratsprasidenten

bestatigen.

Die Vergutungsstruktur genligt den
Richtlinien von Ethos nicht.

Ethos unterstltzt mehr Transparenz
bezlglich der Ausrichtung der
Lobbying-Aktivitdten des
Unternehmens auf seine
Klimastrategie/-verpflichtungen.

oGV

Resultat

v

v

X
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Disclaimer

Die Analysen der Generalversammlungen basieren auf den Richtlinien zur Austbung der Stimmrechte von Ethos. Diese
orientieren sich an den wichtigsten Best-Practice-Kodizes sowie am Begriff der nachhaltigen Entwicklung gemass Ethos
Charta. Die Informationen stammen aus Quellen, die Anlegern und der Offentlichkeit zuganglich sind: z.B. Geschaftsberichte,
Internetseiten der Unternehmen sowie direkte Auskinfte der untersuchten Unternehmen. Obwohl die Angaben mehrfach
geprUft wurden, kann ihre Richtigkeit nicht garantiert werden. Ethos lehnt jede Verantwortung flr die Genauigkeit der
veroffentlichten Informationen ab.
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