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HIGHLIGHTS

Highlights 2007

Neuer Bankrat gewahlt

Der Landrat hat an seiner Sitzung vom 21. Juni 2007 den neuen
Bankrat gewahlt. Er bestatigte die vom Regierungsrat vorgeschla-
genen elf Mitglieder. Neben neun Bisherigen wurden Wilhelm
Hansen und Dr. Dieter V6llmin neu in den Bankrat gewahlt. Neuer
Bankratsprasident ab 1.Januar 2008 ist Wilhelm Hansen. Er ersetzt
Werner Degen, der auf den 31. Dezember 2007 altershalber zu-
rckgetreten ist.

Neuorganisation mit neuen
Geschaftsbereichen

Auf den 1.Januar 2008 hat die Basellandschaftliche Kantonalbank
ihre Geschaftsbereiche neu definiert. Die Reorganisation hat zum
Ziel, die Betreuung der verschiedenen Kundengruppen noch besser
zu gestalten.

Der Bereich Banksteuerung ist zustandig fur die Leitung der
Bank. Der Bereich Private Kunden ist zustandig fur die umfassende
Betreuung der Privatkunden. Der Bereich Firmenkunden tragt die
Verantwortung fur die gesamtheitliche Beratung und Betreuung
der Firmenkunden und der institutionellen Kundschaft.

Im Bereich Marktleistungen werden die wichtigsten Dienstleis-
tungen und Produkte zusammengefasst. Im Bereich Corporate
Services werden die Infrastruktur- und Prozessthemen gebindelt.
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Neue Mitglieder
der Geschaftsleitung

Der Bankrat hat Jean-Daniel Neuenschwander und Othmar Cueni
zu neuen Mitgliedern der Geschaftsleitung gewahlt. Jean-Daniel
Neuenschwander leitet seit dem 1. September 2007 den neu ge-
schaffenen Geschaftsbereich Marktleistungen. Othmar Cueni hat
am 1. Marz 2008 die Leitung des Geschaftsbereichs Private Kunden
tbernommen. Sein Vorganger Willy Winkler ist auf diesen Zeit-
punkt in den Ruhestand getreten.

AAA-Status bestatigt

Auch 2007 hat die Ratingagentur Standard & Poor’s die Baselland-
schaftliche Kantonalbank mit dem Hoéchstrating AAA bewertet.
Damit bestéatigt sie der Bank und ihrem Eigner, dem Kanton Basel-
Landschaft, Topqualitdt und hochste Kreditwirdigkeit.




Viertel5-Hypothek und
KBZ-Sparkonto lanciert

Im Januar 2007 lancierte die Basellandschaftliche Kantonalbank
die erste variable Hypothek mit fester Laufzeit. Die Viertel5-
Hypothek wird auf finf Jahre fest abgeschlossen. lhr Zinssatz
liegt wahrend der ganzen Laufzeit ¥ % unter dem Normalzins-
satz fur variable Hypotheken. Die Viertel5-Hypothek ist bei den
Kundinnen und Kunden sehr gut angekommen und belegt in der
Hypothekenrangliste der Basellandschaftlichen Kantonalbank einen
Spitzenplatz.

Das neue KBZ-Sparkonto gewahrt allen Inhaberinnen und Inha-
bern eines Kantonalbank-Zertifikats (KBZ) einen Zinsbonus. Pro
Zertifikat werden CHF 2000.— Sparguthaben mit einem zusatz-
lichen Zins von 0,5 % gegenuber dem Basiszins belohnt.

Job-Factory-Karte
eingefuhrt

An der KBZ-Versammlung vom 8. Mérz 2007 prasentiert die Basel-
landschaftliche Kantonalbank eine neue Maestro-Karte — die Job-
Factory-Karte. Mit dieser Karte untersttitzen die Inhaberinnen und
Inhaber die Job Factory, eine private Initiative gegen die Jugend-
arbeitslosigkeit in der Region. Die jahrliche Grundgebihr ist um
zehn Franken hoher als bei der gewdhnlichen Maestro-Karte. Diese
zehn Franken und 0,25% von jedem Einkauf, der mit der Job-
Factory-Karte bezahlt wird, gehen an die Job Factory.

Niederlassungen
in Arlesheim und
MUnchenstein umgebaut

Kurz vor den Sommerferien wurde nach einer zweijahrigen Um-
und Neubauzeit die Niederlassung in Arlesheim wieder er6ffnet.
Im Spatherbst 6ffnete die vollig neu gestaltete Niederlassung im
Munchensteiner Einkaufszentrum Gartenstadt ihre Tlren wieder
furs Publikum. Beide Niederlassungen prasentieren sich offen und
modern und bieten der Kundschaft einen leichten Zugang und
einen hohen Komfort.

Bankenstatus fUr die AAM

Die Atag Asset Management AAM, die Tochter der Baselland-
schaftlichen Kantonalbank, hat Mitte Jahr den Bankenstatus
erhalten und firmiert neu als AAM Privatbank AG.

BLKB GESCHAFTSBERICHT 2007 3



Der Prasident der Geschaftsleitung Der Bankprasident

Dr. Beat Oberlin Werner Degen




VORWORT

Naher zu den Kundinnen und Kunden

Das Wichtigste zuerst

Was ware die Basellandschaftliche Kantonalbank ohne ihre engagierten, gewissenhaften
und kompetenten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter? Sie stehen im taglichen Kontakt mit
unseren Kundinnen und Kunden. Sie pragen das, was wir als unsere unverwechselbare
Unternehmenskultur bezeichnen, und sie geben unseren Dienstleistungen ein personliches
Gesicht. Sie machen den Unterschied zur Konkurrenz aus. Der Erfolg der Bank ist der Er-
folg unseres grossen Teams. Wir stellen darum den Dank an alle Mitarbeitenden der Basel-
landschaftlichen Kantonalbank und der AAM Privatbank an den Beginn unserer Bericht-
erstattung. Im Namen des Bankrats und der Geschaftsleitung danken wir ihnen allen
herzlich fur ihren Einsatz und fur ihre Bereitschaft, Veranderungen mitzutragen und mitzu-
gestalten.

Ein gutes Jahr fiir die Wirtschaft

Seit funf Jahren wachst die Weltwirtschaft mit rund 5 % jahrlich. Das ist das starkste Wachs-
tum der vergangenen 30 Jahre. Auch die Schweizer Wirtschaft zeigte 2007 eine gesunde
Entwicklung mit einem Wachstum des Brutto-Inland-Produkts (BIP) von rund 3 %. Die bei-
den Basler Halbkantone setzten ihr markantes Wachstum im Jahr 2007 fort, auch wenn
die Dynamik im Vergleich zum Vorjahr leicht abgenommen hat. Die BAK Basel Economics
schatzte im «metrobasel outlook» das BIP-Wachstum der beiden Halbkantone auf 3,3 %.

Ein Borsenjahr der Gegensatze

An den Borsen war 2007 ein Jahr der Rekorde. Mit 9548 Punkten erreichte der SMI Anfang
Juni den hochsten Stand aller Zeiten. Nur knapp ein halbes Jahr spater, am 21. November,
sturzte er auf 8081 Punkte ab. Die Auswirkungen der US-Immobilienkrise bekamen auch
Schweizer Banken und Versicherungen mit aller Deutlichkeit zu splren. Dabei wurde uns
wieder einmal eine Binsenwahrheit deutlich vor Augen gefihrt: Je hoher das Risiko, desto
hoher die Gewinn-, aber auch die Verlustchancen.

Wir bleiben auf dem Boden

Die Geschaftspolitik der Basellandschaftlichen Kantonalbank ist gepragt von Soliditat. Wir
halten auch in der Hochkonjunktur und in sehr guten Borsenzeiten an unserer sorgfaltigen
Risiko- und Kreditpolitik fest. Unsere Ruckstellungen fur Kredite liegen netto unter einer
Million Franken. Und wir sind stolz darauf, dass wir auch dieses Jahr wieder von der Rating-
agentur Standard & Poor's mit der Hochstnote AAA fir unsere Kreditwurdigkeit aus-
gezeichnet worden sind. Ubrigens: Der Kurs des KBZ der Basellandschaftlichen Kantonal-
bank lag am 1. Juni 2007 bei CHF 973.—, am 21. November bei CHF 975.—.

AAA

Wir sind stolz darauf, dass wir auch
dieses Jahr wieder von der Ratingagentur
Standard & Poor’s mit der Hochstnote
AAA fur unsere Kreditwirdigkeit ausge-
zeichnet worden sind.
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Wir sind in 29 Ortschaften prasent.

BLKB GESCHAFTSBERICHT 2007

Diese Fakten sind das Resultat einer nachhaltigen Geschaftspolitik, welche wir seit Jahren
konsequent verfolgen. Die Zahlen und Daten zu unseren nachhaltigen Leistungen haben
wir in diesem Geschéftsbericht — wie bereits in den Vorjahren — ausfuhrlich aufgelistet.

Die Basellandschaftliche Kantonalbank ist die fihrende Bank im Baselbiet. Unsere Kun-
dinnen und Kunden haben uns in einer reprasentativen Befragung hervorragende Noten
erteilt. Die wichtigsten Punkte, die aus Kundensicht fur unsere Bank sprechen, sind: Nahe
zur Niederlassung, Sicherheit/Staatsgarantie und regionale Verbundenheit.

Wir haben von allen Banken im Baselbiet das dichteste Filialnetz. In 29 Ortschaften sind
wir prasent. Und wir sind bestrebt, unsere Niederlassungen so zu gestalten, dass sich unsere
Kundinnen und Kunden und unsere Mitarbeitenden wohl fiihlen. Die im Berichtsjahr frisch
umgebauten Niederlassungen von Arlesheim und Munchenstein sind Musterbeispiele fir
moderne Bankfilialen.

Mit einer Neuorganisation der Geschaftsbereiche machen wir einen weiteren Schritt hin
zur Kundschaft. Die Mitarbeitenden im Geschéaftsbereich Private Kunden kiimmern sich
gesamtheitlich um die finanziellen Angelegenheiten ihrer Kundinnen und Kunden: vom
Zahlungsverkehr Uber Anlagen und Hypotheken bis zur Vorsorge. Im Geschéaftsbereich
Firmenkunden werden Unternehmen, institutionelle Kunden, Gemeinden und 6ffentlich-
rechtliche Korperschaften von Spezialistinnen und Spezialisten umfassend betreut. Im
Hintergrund leisten die Geschaftsbereiche Banksteuerung, Marktleistungen und Corporate
Services ihren Beitrag dazu, dass unsere Bank die vielfaltigen Anspriiche der Kundschaft
optimal erfillen kann. Im Rahmen der neuen Organisation hat sich auch die Geschafts-
leitung der Basellandschaftlichen Kantonalbank verandert. Jean-Daniel Neuenschwander,
vorher Stabschef, leitet den neu geschaffenen Geschaftsbereich Marktleistungen. Auf Ende
Februar 2008 tritt Willy Winkler, Leiter des Geschaftsbereichs Private Kunden, in den Ruhe-
stand. Sein Nachfolger ist Othmar Cueni, der verschiedene leitende Funktionen bei der
Credit Suisse bekleidete.

Die Basellandschaftliche Kantonalbank «gehort» dem Kanton und damit den Einwohner-
innen und Einwohnern des Kantons Basel-Landschaft. Der Landrat wahlt auf Antrag des
Regierungsrats die Mitglieder des Bankrats, des obersten Organs der Basellandschaftlichen
Kantonalbank. Im Berichtsjahr ist dieses Gremium neu gewahlt worden. Der Prasident des
Bankrats, Werner Degen, ist am 31. Dezember 2007 von seinem Amt zurlickgetreten. Der
Bankrat hat Wilhelm Hansen einstimmig zu seinem Nachfolger gewahlt. Wilhelm Hansen
hat sich seit seiner Wahl in den Bankrat im Juni 2007 sorgféltig auf das Prasidialamt vor-
bereitet — unterstitzt von Werner Degen.



Gemadss Kantonalbankgesetz hat die Basellandschaftliche Kantonalbank den Zweck, «im
Rahmen des Wettbewerbs und ihrer finanziellen Moglichkeiten zu einer ausgewogenen
Entwicklung des Kantons und der Region Nordwestschweiz beizutragen». Diesen Auftrag
erfillt sie in vielfaltiger Art und Weise. Mit unseren Sponsoringaktivitaten unterstitzen
und ermdglichen wir Projekte im kulturellen, sportlichen und sozialen Bereich in der Nord-
westschweiz.

Eine unserer ganz wichtigen Dienstleistungen ist der Vereinsservice. Wir unterstiitzen
die mannigfaltigen Aktivitaten der Vereine im Baselbiet nicht nur mit finanziellen Beitra-
gen in der Héhe von rund 150'000 Franken. Unsere Niederlassungen bieten den Vereinen
Material fur ihre Feste und Veranstaltungen an, wir stellen Wechselgeld und Festkassen
zur Verflgung, drucken Plakate und unsere Mitarbeitenden sind in vielen OKs im ganzen
Kanton aktiv tatig. Uber 400 Vereine haben wir im Berichtsjahr in der einen oder anderen
Form unterstitzt.

Die Vereine spielen nicht nur im gesellschaftlichen und kulturellen Leben des Kantons,
sondern auch in diesem Geschéftsbericht eine zentrale Rolle. Wir haben aus den verschie-
densten Bereichen und Regionen unseres Geschéaftsgebiets einige Vereine ausgewahlt,
die wir Ihnen in Bildern des Fotografen Andri Pol vorstellen. Die Auswahl ist zuféllig und
soll einen Eindruck der Vielfalt des Vereinslebens vermitteln. Als wichtige Institution des
Baselbiets tragen wir dazu bei, dass diese gesellschaftliche, kulturelle, sportliche und wirt-
schaftliche Vielfalt gedeihen kann.

- e Cloe/U—
v

Werner Degen Dr. Beat Oberlin
Bankprasident Prasident der Geschaftsleitung

Uber 400 Vereine haben wir im Berichtsjahr
in der einen oder anderen Form unterstitzt.
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Schwingclub Oberwil
Grindungsjahr: 1922

Mitglieder: 197

Davon Frauen: 0

Sagemehlmenge im Ring: etwa 20 m3

www.oberwil.ch/de/vereine/




BLKB IN KURZE

Nachhaltiges Wachstum

Die Basellandschaftliche Kantonalbank (BLKB) hat auch 2007 ihr nachhaltiges Wachstum
fortgesetzt. Der Konzern steigerte den Bruttogewinn um 0,5 % auf CHF 205,9 Mio.

Im Stammhaus stieg er um 2,9 %.

Entwicklung Bruttogewinn Konzern

CHF Mio.
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Bruttogewinn und Cost-Income-Ratio
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I Bruttogewinn in CHF Mio

10

Cost-Income-Ratio in %
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Der Abschluss 2007 spiegelt auch die klare Kundenorientierung des Konzerns der Basel-
landschaftlichen Kantonalbank (BLKB-Stammhaus und AAM Privatbank konsolidiert)
wider. Die Basellandschaftliche Kantonalbank hat die Zinssatze auf ihren wichtigsten
Sparprodukten auf den 1. Juni erhoht, das attraktive KBZ-Sparkonto eingefiihrt und die
Viertel5-Hypothek lanciert. Der Zinssatz fur die variablen Hypotheken fur privates Wohn-
eigentum wurde aber erst auf den 1. September um 0,25 % auf 3,25% angehoben.
Gleichzeitig wurden auch die Zinsséatze auf dem Privatkonto, auf weiteren Sparkonten und
flr das Sparen 3 erhoht. Im Gegensatz zu anderen Banken verzichtete die Basellandschaft-
liche Kantonalbank auf eine weitere Erhéhung des Zinssatzes fur variable Hypotheken.

Stammhaus

Das Stammhaus hat den Bruttogewinn um 2,9 % auf CHF 199,1 Mio. gesteigert. Zu dieser
Steigerung trugen das Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft mit einem Wachstum
von 6,8 % auf CHF 76,9 Mio. und der Beteiligungsertrag von CHF 5,0 Mio. bei. Das Zinsen-
geschaft blieb mit einer leichten Zunahme von 0,3 % auf CHF 249,5 Mio. stabil. Insgesamt
stieg der Betriebsertrag um 2,5 % auf den Rekordwert von CHF 349,5 Mio.

Ausgeglichenes Zinsengeschaft

Obwohl die Zinssatze der wichtigsten Sparkonti vor den Satzen fur die variablen Hypo-
theken erhéht und die zinsverglnstigte Viertel5-Hypothek eingefihrt wurden, ist im Kon-
zern der Erfolg im Zinsengeschaft um 0,6 % auf CHF 253,2 Mio. gestiegen. Dieses Resultat
ist in erster Linie auf das weiter gesteigerte Volumen im Hypothekargeschaft (+2,4% auf
CHF 12,4 Mia.) zurtckzufuhren.

Zunahme im Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft

Der Erfolg aus dem Kommissions- und Dienstleistungsgeschaft stieg um 2,6 % auf CHF
116,7 Mio. Den deutlichsten Zuwachs verzeichnete das Ubrige Dienstleistungsgeschaft,
das um 48,3 % oder CHF 6,9 Mio. auf CHF 21,3 Mio. zunahm. Auf der anderen Seite nahm
der Kommissionsertrag aus dem Wertschriften- und Anlagegeschaft um CHF 3,5 Mio.
oder 3,2 % auf CHF 107,1 Mio. ab. Der Grund fur diese Abnahme liegt in einer buchhal-
terischen Verschiebung von der Position in den Posten Ubriges Dienstleistungsgeschaft.
Der Handelserfolg im Konzern nahm gegentiber dem Vorjahr um 6,7 % auf CHF 14,9 Mio.
ab. Der Ubrige ordentliche Erfolg verminderte sich um 22,3 % auf CHF 8,7 Mio.



Kosten unter Kontrolle Gewinnausschiittung
Der Geschéaftsaufwand des Konzerns blieb mit CHF 187,6 Mio. stabil. Wahrend der Sachauf-

wand um 3,2 % auf CHF 73,7 Mio. zunahm, ging der Personalaufwand mit CHF 113,9 Mio. crir e
um 2,1 % zurtck.
70
AAM: Bankenstatus, Branding und Migration 60
2007 war fur die AAM Privatbank AG ein besonderes Jahr. Im Sommer erhielt sie den 50
Bankenstatus und positionierte sich anschliessend mit einer Branding-Kampagne neu im 40
Markt. Gleichzeitig konnte die Migration auf die Plattform der Mutter abgeschlossen 30
werden. Diese drei Faktoren haben das Ergebnis belastet. So lag der Bruttogewinn mit 20
CHF 9,6 Mio. um CHF 3 Mio. oder 24,2 % unter dem Vorjahr. Rund CHF 2 Mio. wurden 10
dabei allein fur die Erreichung des Bankenstatus und das Branding aufgewendet. 0
03 04 05 06 07
Stabiler Bruttogewinn EEm Abgeltung Staatsgarantie
I Gewinnanteil Kanton

Aus dem leicht erhohten Betriebsertrag von CHF 393,5 Mio. (+0,2 %) und dem gleich
bleibenden Geschéaftsaufwand ergibt sich fiir den Konzern der Basellandschaftlichen Kan-
tonalbank eine Zunahme des Bruttogewinns von CHF 1 Mio. Die Cost-Income-Ratio betragt
47,7 % (47,8 %).

Leicht zugenommen haben die Abschreibungen auf dem Anlagevermégen mit CHF
22,9 Mio. (+1,3%). Die Wertberichtigungen, Ruckstellungen und Verluste gingen noch-
mals zurick und betrugen nur noch CHF 597'000.- (-72 %). Diese Zahl zeigt die Qualitat
des Kreditportefeuilles, welche die BLKB auszeichnet.

Den Reserven fur allgemeine Bankrisiken wird ein Betrag von CHF 80 Mio. zugewiesen.
Nach Steuern betragt der Jahresgewinn auf Konzernebene wie im Vorjahr CHF 100,6 Mio.

I Ausschittung KBZ-Kapital

Ausschittungen erhéht
Aus dem Jahresgewinn des Stammhauses von CHF 98,9 Mio. (Vorjahr 94,8) beansprucht
die Verzinsung des Dotationskapitals CHF 5,7 Mio. (5,7). Die Dividende auf die BLKB-
Zertifikate wurde auf CHF 30.— erhoht (28.-), woflr CHF 24 Mio. (22,4 Mio.) ausgeschittet
wurden. Fur die Abgeltung der Staatsgarantie werden wie im Vorjahr CHF 3,5 Mio. einge-
setzt. Der Gewinnanteil des Kantons steigt um CHF 2 Mio. auf CHF 34 Mio.

Die eigenen Mittel nach Gewinnverwendung belaufen sich auf CHF 1484 Mio., was
gemass dem gesetzlichen Eigenmittelerfordernis einen Deckungsgrad von 185 % (176 %)
ergibt. Die Eigenkapitalrentabilitat betragt 12,5 % (13,3 %).
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Theatergruppe Wintersingen
Grundungsjahr: 1920

Profischauspieler: keine

Dafur Vollblutschauspieler: 11

Gewagteste Kostiimierung: Bikinis fir Manner

Gage pro Saison: ein feudales Nachtessen






